
 



ค าน า 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 (แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่น โดยแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถแก้ไข เพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงได้ตามความจ าเป็นและความเหมาะสม  

 องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
จะเป็นเครื่องมือที่มีประโยชน์ในการด าเนินการตามภารกิจที่รับผิดชอบ และบรรลุผลสัมฤทธิ์ต่อจุดมุ่งหมายที่ได้
คาดหวังไว้ต่อไป 
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ส่วนที่ 1 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

************** 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของต าบลช่อผกา 
 วัตถุประสงค์   เพ่ือให้ทราบถึงสภาพโดยทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น 

 องค์ประกอบ   ประกอบด้วยด้านกายภาพ  ด้านการเมืองการปกครอง ประชากร สภาพทางสังคม 
ระบบบริการพ้ืนฐาน  ระบบเศรษฐกิจ  เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  ศาสนา 
ประเพณี  วัฒนธรรม  ทรัพยากรธรรมชาติ  และอ่ืนๆ 

 1. ด้านกายภาพ 

               องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา  ได้รับการจัดตั้ง  เมื่อวันที่  23  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 
2540 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่องการจัดตั้งองค์การบริหารส่วนต าบล  ลงวันที่  16  ธันวาคม  
2539  ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับทั่วไป  เล่ม  113 ตอน  59ง. ลงวันที่  25 ธันวาคม  พ.ศ. 
2539 

    ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา  มีอาคารส านักงานส าหรับให้บริการประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการได้ด้วยความสะดวก ส านักงานตั้งอยู่ เลขที่ 65 บ้านหนองบัวหลวง  หมู่ที่  12 ถนนสายช านิ-หนอง
สาม  อ าเภอช านิ  จังหวัดบุรีรัมย์   

    1.1  ที่ตั้ง 

           ต าบลช่อผกาเป็น  1  ใน  6  ต าบลของอ าเภอช านิ  จังหวัดบุรีรัมย์  อยู่ห่างจากที่ว่าการ
อ าเภอช านิไปทางทิศตะวันตกประมาณ  7  กิโลเมตร 

          อาณาเขตติดต่อต าบลใกล้เคียง ดังนี้ 

          ทิศเหนือ   ติดต่อ  ต าบลหนองโดน อ าเภอล าปลายมาศ   จังหวัดบุรีรัมย์ 

          ทิศใต้  ติดต่อ ต าบลช านิ  ต าบลละลวด  อ าเภอช านิ  จังหวัดบุรีรัมย์ 

          ทิศตะวันออก ติดต่อ  ต าบลช านิ  อ าเภอช านิ  จังหวัดบุรีรัมย์ 

          ทิศตะวันตก ติดต่อ  ต าบลเมืองฝูาย  อ าเภอหนองหงส์  จังหวัดบุรีรัมย์ 

                  ต าบลช่อผกา  มีเนื้อที่  29,375  ไร่  หรือ  47  ตารางกิโลเมตร 



    1.2  ภูมิประเทศ 

ต าบลช่อผกา  มีลักษณะเป็นที่ราบเรียบและที่ราบลุ่ม และเป็นลูกคลื่น   

    1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 

          ต าบลช่อผกา  มีลักษณะอากาศแบบร้อนชื้นสลับกับร้อนแห้งแล้งในฤดูร้อนและฤดูฝนหรือฝน
เมืองร้อนเฉพาะฤดู อุณหภูมิประมาณ 30– 32 องศาเซลเซียส ฤดูหนาวอากาศหนาวเย็นแต่ไม่หนาวจัด  
ประมาณ 13-15  องศาเซลเซียส 

     1.4  ลักษณะของดิน   

          ต าบลช่อผกา  มีลักษณะของดินเป็นดินร่วนปนทราย ผิวดินบางและเป็นดินทรายที่ไม่อุ้มน้ า  
สภาพทางธรณีวิทยาที่มีภูมิประเทศเป็นลูกคลื่น  ท าให้เมื่อฝนตกน้ าก็จะไหลลงสู่ล าน้ าอย่างรวดเร็ว  ซึ่งอาจท า
ให้เกดิน้ าท่วมในที่ต่ า และในฤดูแล้งน้ าจะมีการระเหยออกจากผิวดินได้ง่าย จึงมักเกิดความแห้งแล้งขึ้น  

 

 

 

 

 

    1.5  ลักษณะของแหล่งน้ า   

          มีล าน้ าธรรมชาติไหลผ่าน  1  สาย  คือ  ล ามาศ  มีแหล่งน้ าตามธรรมชาติและที่ขุดลอก
เพ่ิมเติมในส่วนที่ตื้นเขิน  ดังนี้   

         บ้านโคกเพชร  ม.1  ได้แก่  หนองไข่น้ า 

         บ้านโคกส าโรง  ม.2  ได้แก่  หน้าฝายล ามาศ  หนองส าโรง  หนองขวางตะวัน  หนองกระทะ 

         บ้านหนองเสม็ดน้อย  ม.3  ได้แก่  หนองไซ  หนองเสม็ดใหญ่   

         บ้านหัวสะพาน  ม.4  หน้าฝายล ามาศ  หนองโซงโรง 

         บ้านโคกกระหาด  ม.5  ได้แก่  หนองเสม็ดน้อย 

         บ้านหนองตาเปล่ง  ม.6  ได้แก่  หนองตาเปล่ง 

         บ้านช่อผกา  ม.7  ได้แก่  หนองช่อผกา หน้าฝายล ามาศ   

          บ้านหนองเทา  ม.8  ได้แก่  หนองเทา หนองขาม   

         บ้านบุ  ม.9  ได้แก่  หนองม่วง  หนองบุ   



         บ้านโคกตาแก้ว  ม.10  ได้แก่  หนองโคกตาแก้ว   

         บ้านเทพอรุณ  ม.11  ได้แก่  หน้าฝายล ามาศ 

   บ้านหนองบัวหลวง  ม.12  ได้แก่  หนองบัวหลวง  หนองหว้า 

  เนื่องจากสภาพดินส่วนใหญ่เป็นดินทรายและละเหยอย่างรวดเร็วเนื่องจากสภาพอากาศที่ร้อน  
ท าให้น้ าแห้งเร็วในฤดูแล้ง 

     1.6  ลักษณะของปุาไม้ 

  ต าบลช่อผกา  ส่วนหนึ่งอยู่ในเขตปุาสงวนแห่งชาติ  ปุาโคกงอย  หนองตะค้อ  หนองย่างหมู  
ส่วนหนึ่งอยู่ในเขตปุาไม้ถาวร  ปุาโคกกระเบื้อง  และมีปุาชุมชน  จ านวน  3  แห่ง  ได้แก่  ปุาชุมชนช่อผกา
เฉลิมพระเกียรติ ปุาชุมชนโคกกระเบื้อง  และปุาชุมชนบ้านหนองเทา  รวมพ้ืนที่ปุาทั้งหมด  ประมาณ  4,000  
ไร่  ลักษณะปุามีต้นไม้หนาแน่น  ได้แก่  ไม้เต็ง  ไม้รัง  ไม้ประดู่  ไม้พลวง  ไม้พยุง  ฯลฯ 

2.  ด้านการเมืองการปกครอง 

    2.1  เขตการปกครอง 

 องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา ใช้เขตพ้ืนที่เต็มท้ังต าบลเป็นเขตการปกครอง  โดยมีหมู่บ้าน
ในเขตบริการ  จ านวน  13  หมู่บ้าน 

    2.2  การเลือกตั้ง 

      องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา ใช้เขตต าบลเป็นเขตเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล  และใช้เขตหมู่บ้านเป็นเขตเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  13 เขตเลือกตัง้   

     ด้านโครงสร้างอัตราก าลังในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา  
ประกอบด้วยส่วนงานต่าง  ต่อไปนี้                                

    -  ฝุายนิติบัญญัติ  หรือสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  ประกอบไปด้วยประธานสภาฯ  1  คน รอง
ประธานสภาฯ  1  คน  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน  26  คน  อยู่ในต าแหน่งคราวละ 4  ปี 

    -  ฝุายบริหาร หรือคณะผู้บริหาร ประกอบไปด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  1 คน รอง
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  2  คน และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 1 คน 

 

 

 

 

 

 



 

3.  ประชากร 

    3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร     

     ประชากร ทั้งสิ้น  7,332  คน  จ านวน แยกเป็นชาย  3,780 คน  หญิง  3,552  คน  
จ านวนครัวเรือน  1,704  ครัวเรือน  มีความหนาแน่นเฉลี่ย 156 คน/ตารางกิโลเมตร                      
(ข้อมูล ณ  กรกฎาคม 2564) 

 

หมู่ที่ หมู่บ้าน ชาย (คน) หญิง (คน) 
รวม 

(คน) 

จ านวน 

ครัวเรือน 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

บ้านโคกเพชร 

บ้านโคกส าโรง 

บ้านหนองเสม็ดน้อย 

บ้านหัวสะพาน 

บ้านโคกกระหาด 

บ้านหนองตาเปล่ง 

บ้านช่อผกา 

บ้านหนองเทา 

บ้านบุ 

บ้านโคกตาแก้ว 

บ้านเทพอรุณ 

บ้านหนองบัวหลวง 

บ้านปราสาทเทพสถิตย์ 

278 

404 

354 

278 

285 

241 

350 

359 

340 

288 

216 

215 

172 

296 

357 

334 

245 

242 

229 

376 

334 

328 

268 

188 

211 

144 

 

574 

761 

688 

523 

527 

470 

726 

693 

668 

556 

404 

426 

316 

138 

192 

171 

123 

109 

108 

166 

135 

170 

122 

92 

101 

76 

รวมประชากรทั้ง 13 หมู่บ้าน 3,780 3,552 7,332 1,704 

ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยท างาน  และมีประชากรที่ออกไปประกอบอาชีพในต่างจังหวัด
จ านวนมาก  เนื่องจากประสบปัญหาด้านเศรษฐกิจผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า  การเลือกงาน 



     3.2 ช่วงอายุและจ านานประชากร 

  1. อายุ  0-1๘  ปี  จ านวน  ๑,๘๑๗    คน 

  2. อายุ  ๑๘-๕๙  ปี  จ านวน  ๔,๕๘๒  คน 

  3. อายุ  60  ปี  ขึ้นไป จ านวน  ๙33  คน 

  

 4.  สภาพทางสังคม 

     4.1  การศึกษา 

  ประชากรส่วนใหญ่ที่อยู่ในพ้ืนที่มีการศึกษาในระดับ  ป.4–ป.6  ส่วนประชากรที่มีการศึกษา
ในระดับ  ม.3  ขึ้นไป ส่วนใหญ่ออกไปท างานนอกพ้ืนที่ 

       โรงเรียนในเขตต าบลช่อผกา  มีโรงเรียนระดับประถมศึกษา  จ านวน  2  แห่ง โรงเรียนขยาย
โอกาสถึงมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน  2  แห่ง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดบุรีรัมย์  เขต  1  
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อบต.ช่อผกา  จ านวน  2  แห่ง  ดังต่อไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

1.  โรงเรียนบ้านส าโรงโคกเพชร  ตั้งอยู่  ม. 2 

  2.  โรงเรียนบ้านหัวสะพาน  ตั้งอยู่  ม. 13 

  3.  โรงเรียนบ้านช่อผกา   ตั้งอยู่  ม. 7 

  4.  โรงเรียนบ้านบุ - หนองเทา  ตั้งอยู่  ม. 8 

  5.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ตั้งอยู่  ม. 5 

  6.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ตั้งอยู่  ม. 1 

     4.2  สาธารณสุข 



  ต าบลช่อผกามีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชน 1 แห่ง  คือ  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ชุมชนบ้านหนองตาเปล่ง  ตั้งอยู่  6 มีเจ้าหน้าที่ประจ า 7  คน และมีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
(อสม.) จ านวน 108  คน 

     4.3  ด้านอาชญากรรม    

  การกระท าทางคดีอาญา หรืออาชญากรรมที่เป็นคดีรุนแรงสะเทือนขวัญ  เช่น  การฆ่าคนตาย  
ปล้นทรัพย์  ข่มขืน  ไม่ค่อยมีเกิดขึ้นในเขตต าบลช่อผกา ส่วนใหญ่ที่เกิดขึ้นจะเป็นคดีลักทรัพย์  ยาเสพติด  
และทะเลาะวิวาท 

     4.4  ยาเสพติด  

  ปัญหายาเสพติดส่วนมากจะพบในวัยรุ่น  และวัยท างานที่มีอายุ  15-30 ปี  ยาเสพติดที่พบ
มากที่สุดคือยาบ้า 

     4.5  การสังคมสงเคราะห์   

  การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนชรา  คนพิการ  และผู้ปุวยโรคเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสในสังคม และผู้
ประสบปัญหาต่างๆ  ในปีงบประมาณ  2563  ด าเนินการดังนี้ 

  - สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนชรา   จ านวน  1,049  คน   

  - สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ   จ านวน  386  คน   

    - สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์   จ านวน  18  คน 

 5.  ระบบการบริการพื้นฐาน 

     5.1  การคมนาคมขนส่ง  

- ถนน  สะพาน   

การคมนาคมในเขตต าบลช่อผกา  มีเส้นทางการคมนาคมติดต่อกับอ าเภอ  และจังหวัด
ใกล้เคียง  ซึ่งที่ตั้งของต าบลช่อผกา  นับได้ว่าเป็นเส้นทางการคมนาคมสมารถสัญจรไปมาได้โดยสะดวก ดังนี้ 

อบต.ช่อผกา – อ าเภอนางรอง   จังหวัดบุรีรัมย์       ระยะทาง  22  กิโลเมตร 
 อบต.ช่อผกา - อ าเภอล าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ ระยะทาง  34  กิโลเมตร 

อบต.ช่อผกา – จังหวัดบุรีรัมย์             ระยะทาง  73  กิโลเมตร 
  - ทางรถยนต์  ( ถนน อบจ.บุรีรัมย์ )  ผ่าน  1  สาย  คือ  ถนนลาดยาง  สายช านิ - หนอง
สาม ผ่านหมู่ที่  1,2,12,  ต าบลช่อผกา ) 
  - ไม่มีเส้นทางคมนาคมขนส่งทางน้ า 

     5.2  การไฟฟ้า 

  ปัจจุบันการด าเนินการจ าหน่ายไฟฟูา ให้กับประชาชนในเขตต าบลช่อผกาอยู่ในความ
รับผิดชอบและด าเนินงานโดยการไฟฟูาส่วนภูมิภาคอ าเภอนางรอง  ซึ่งจ่ายกระแสไฟฟูาให้กับบ้านเรือนท่ีอยู่ 

https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%84%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%B2&action=edit&redlink=1


 

 

 

อาศัย  ธุรกิจการบริการ และหน่วยงานราชการเป็นต้น ในเขตต าบลช่อผกา  โดยประชาชนต าบลช่อผกามี
ไฟฟูาใช้ทั้ง  13  หมู่บ้าน 

     5.3  การประปา 

       ต าบลช่อผกา ได้มีน้ าประปาบริการประชาชนในเขตต าบล จ านวน 9 แห่ง  ประชาชนมีน้ า
ประชาใช้อย่างทั่วถึง 

     5.4  โทรศัพท์ 

1. จ านวนโทรศัพท์ส่วนบุคคลในพ้ืนที่       จ านวน   -   หมายเลข 

2. จ านวนโทรศัพท์สาธารณะในเขตพ้ืนที่   จ านวน   -  หมายเลข 

        3.  จ านวนโทรศัพท์ส่วนราชการ             จ านวน  2   หมายเลข 

  โดยประชาชนส่วนใหญ่มีโทรศัพท์มือถือใช้ทุกครัวเรือน 

     5.5  การไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง  และวัสดุ  ครุภัณฑ์  

  - ในเขตต าบลช่อผกา  ไม่มีที่ท าการไปรษณีย์  ปัจจุบันต าบลช่อผกา  ได้รับการบริการในเรื่อง
ของการไปรษณีย์โทรเลขสาขาอ าเภอนางรอง 

  - มีระบบหอกระจายข่าวเสียงไร้สายขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา  ระบบหอกระจาย
ข่าวหมู่บ้านสามารถประชาสัมพันธ์และให้บริการข่าวสารให้กับประชาชนได้ทั้ง  13  หมู่บ้าน 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 

            6.1 การเกษตร 

ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ประมาณ ร้อยละ 90  พืชที่ปลูก  ได้แก่  
การท านาข้าว  ท าไร่อ้อย  ปลูกมันส าปะหลัง ปลูกผัก และอีกร้อยละ  10  ประกอบอาชีพรับจ้างและอ่ืนๆ  

    6.2  การประมง 

  ต าบลช่อผกา  ไม่มีการประมงเพ่ือการค้าขายหรืธุรกิจ  มีการท าการประมงเพ่ือบริโภคใน
ครัวเรือนเท่านั้น 

    6.3  การปศุสัตว์   



       การปศุสัตว์ในเขตต าบลช่อผกา ส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพเลี้ยงสัตว์ไว้บริโภคในครัวเรือน  
บางส่วนเลี้ยงไว้เป็นอาชีพเสริม  ได้แก่  โค กระบือ สุกร เป็ด และไก ่

     6.4  การบริการ 

  ก. โรงแรม  จ านวน    -    แห่ง 

  ข. รีสอร์ท  จ านวน    1    แห่ง 

  ค. ธนาคาร  จ านวน    -    แห่ง 

  ง. สถานที่จ าหน่วยอาหาร ตาม พ.ร.บ.สาธารณสุข   -   แห่ง 

การบริการส่วนใหญ่เป็นอาชีพเสริมในครัวเรือน  เช่น  การเสริมสวย  ร้านตัดผม 

     6.5  การท่องเที่ยว 

  ปัจจุบันในเขตต าบลช่อผกา  ไม่มีแหล่งหรือสถานที่ที่เหมาะสมที่จะปรับปรุงใช้เป็นสถานที่
ท่องเที่ยวได้ แต่ก าลังด าเนินการที่จะปรับปรุงปราสาทเทพสถิต  ซึ่งเป็นโบราณสถานที่ชาวบ้านเคารพ
สักการบูชา  เหมาะส าหรับปรับปรุงเป็นสถานที่ท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์  (เส้นทางอารยธรรมขอม) 

 

 

 

 

 

 

     6.6  อุตสาหกรรม 

ลักษณะอุตสาหกรรมในเขตต าบลช่อผกา โดยส่วนใหญ่แล้วยังเป็น อุตสาหกรรมในครัวเรือน
อุตสาหกรรมที่ประกอบการอยู่ในเขตต าบล ได้แก่  
  - โรงสีข้าว               จ านวน     9   แห่ง 

  - กลุ่มอาชีพชุมชน  จ านวน    13  หมู่บ้าน 

     6.7  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

  1. สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม 

     ก. สถานีบริการน้ ามัน       จ านวน    2  แห่ง 

     ข. ตลาดสด    จ านวน    -   แห่ง 



     ค. ร้านค้าทั่วไป     จ านวน  81  แห่ง 

      2. สถานประกอบการเทศพาณิชย์ 

   ก. โรงฆ่าสัตว์     จ านวน    -    แห่ง 

   ข.  สถานธนานุบาล     จ านวน    -   แห่ง 

  3. กลุ่มอาชีพชุมชน   จ านวน    1   กลุ่ม 

     6.8  แรงงาน 

  ในต าบลช่อผกา  ระบบแรงงานส่วนใหญ่จะเป็นแรงงานภาคเกษตรกรรม  ซึ่งเป็นประชากรใน
วัย  45 - 60 ปี  ส่วนแรงงานที่อายุระหว่าง  15 – 45 ป ี จะออกไปเป็นแรงงานภาคอุตสาหกรรมในต่าง
พ้ืนที่ 

 7.  เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

     7.1  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านและชุมชน 

  1.  บ้านโคกเพชร  หมู่ที่  1  จ านวนครัวเรือน  133  ครัวเรือน  พื้นที่ท้ังหมด  1,730  ไร่ 

  2.  บ้านโคกส าโรง  หมู่ที่  2  จ านวนครัวเรือน  194  ครัวเรือน  พื้นที่ท้ังหมด  1,960  ไร่ 

  3.  บ้านหนองเสม็ดน้อย หมู่ที่ 3 จ านวนครัวเรือน 158 ครัวเรือน พื้นที่ท้ังหมด 1,564  ไร่ 

  4.  บ้านหัวสะพาน  หมู่ที่ 4 จ านวนครัวเรือน  124  ครัวเรือน  พื้นที่ท้ังหมด  1,948  ไร่ 

  5.  บ้านโคกกระหาด  หมู่ที่  5  จ านวนครัวเรือน  109  ครัวเรือน  พ้ืนที่ทั้งหมด  732  ไร่ 

  6.  บ้านหนองตาเปล่ง หมู่ที่ 6 จ านวนครัวเรือน 121 ครัวเรือน  พื้นที่ท้ังหมด  3,078  ไร่ 

  7.  บ้านโคกช่อผกา  หมู่ที่ 7 จ านวนครัวเรือน 121  ครัวเรือน  พื้นที่ทั้งหมด  1,325  ไร่ 

  8.  บ้านหนองเทา หมู่ที่ 8 จ านวนครัวเรือน  126  ครัวเรือน  พื้นที่ท้ังหมด  1,471  ไร่ 

  9.  บ้านบุ  หมู่ที่  9 จ านวนครัวเรือน  156  ครัวเรือน  พื้นที่ท้ังหมด  1,764  ไร่ 

  10. บ้านโคกตาแก้ว หมู่ที่ 10 จ านวนครัวเรือน 112 ครัวเรือน  พื้นที่ท้ังหมด  1,118  ไร่ 

  11. บ้านเทพอรุณ  หมู่ที่ 11 จ านวนครัวเรือน 98 ครัวเรือน พ้ืนที่ทั้งหมด  1,280  ไร่ 

  12. บ้านหนองบัวหลวง หมู่ที่ 12 จ านวนครัวเรือน 99 ครัวเรือน พ้ืนที่ทั้งหมด 1,292  ไร่ 

  13. บ้านปราสาทเทพสถิตย์ หมู่ที่ 13 จ านวนครัวเรือน 70 ครัวเรือน พ้ืนที่ทั้งหมด 1,500 ไร่ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

    7.2  ข้อมูลด้านการเกษตร 

  1.  บ้านโคกเพชร  หมู่ที่  1 

        (1) ท านา  จ านวน  87  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  320  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก 
1,398  ไร่ 

      (2)  ท าสวน  -  ครัวเรือน 

      (3) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  5  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  3,200  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  1,398  ไร่ 

      (4)  อ่ืนๆ  -  ไร่   

  2.  บ้านโคกส าโรง  หมู่ที่  2   

        (1)  ท านา  จ านวน  150  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  320  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก 
4,320  ไร่ 

      (2)  ท าสวน  (ยางพารา)  จ านวน  6  ครัวเรือน ผลผลิตเฉลี่ย 60 กิโลกรัม/ไร่ พ้ืนที่
เพาะปลูก 1,080  ไร่ 

      (3)  ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  80  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  4,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  486  ไร่ 

      (4)  ท าไร่  (อ้อย)  จ านวน  15  ครัวเรือน   ผลผลิตเฉลี่ย  7,000  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่
เพาะปลูก 250 ไร่ 

  3.  บ้านหนองเสม็ดน้อย หมู่ที่  3   

        (1) ท านา  จ านวน  148  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  360  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก 
1,095  ไร่ 



      (2) ท าสวน  (แตงกวา)  จ านวน  4  ครัวเรือน ผลผลิตเฉลี่ย 2,000 กิโลกรัม/ไร่ พ้ืนที่
เพาะปลูก 20  ไร่ 

      (3) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  140  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  5,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  714  ไร่ 

  4.  บ้านหัวสะพาน  หมู่ที่  4   

        (1) ท านา  จ านวน  119  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  320  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก 
1,205  ไร่ 

      (2) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  32  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  4,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  566  ไร่ 

  5.  บ้านโคกกระหาด  หมู่ที่  5   

        (1) ท านา  จ านวน  105  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  350 กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก 
432  ไร่ 

      (2) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  10  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  4,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  150  ไร่ 

  6.  บ้านหนองตาเปล่ง หมู่ที่  6   

        (1) ท านา  จ านวน  102  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย 450 กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก 
1,074  ไร่ 

      (2) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  98  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  5,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  1,888  ไร่ 

      (3) ท าไร่  (อ้อย)  จ านวน  2  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  9,000  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่
เพาะปลูก  28  ไร่ 

 

  7.  บ้านโคกช่อผกา  หมู่ที่  7   

        (1) ท านา  จ านวน  161  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  400  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก 
712  ไร่ 

      (2) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  15  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  4,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  191  ไร่ 

  8.  บ้านหนองเทา  หมู่ที่  8   



        (1) ท านา  จ านวน  120  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  340  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก  
924   ไร่ 

      (2) ท าสวน  (ยางพารา)  จ านวน  3  ครัวเรือน ผลผลิตเฉลี่ย 60 กิโลกรัม/ไร่ พ้ืนที่
เพาะปลูก 16  ไร่       

    (3) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  48  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  4,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  908  ไร่ 

  9.  บ้านบุ  หมู่ที่  9   

        (1) ท านา  จ านวน  153  ครัวเรือน ผลผลิตเฉลี่ย  320  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก 
1,640 ไร่ 

    (2) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  2  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  4,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  6  ไร่ 

  10. บ้านโคกตาแก้ว  หมู่ที่  10   

        (1) ท านา  จ านวน  112  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  400 กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่เพาะปลูก 
898  ไร่ 

    (2) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  50  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  4,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  220  ไร่ 

  11. บ้านเทพอรุณ  หมู่ที่  11   

        (1) ท านา จ านวน 89 ครัวเรือน ผลผลิตเฉลี่ย 290 กิโลกรัม/ไร่ พ้ืนที่เพาะปลูก 778  
ไร่ 

      (2) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  28  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  4,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  548  ไร่ 

      (3) ท าไร่  (อ้อย)  จ านวน  3  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  7,000  กิโลกรัม/ไร่  พ้ืนที่
เพาะปลูก  65  ไร่ 

  12. บ้านหนองบัวหลวง หมู่ที่ 12   

        (1) ท านา  จ านวน   99   ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  300  กิโลกรัม/ไร่   พ้ืนที่เพาะปลูก 
977  ไร่ 

      (2) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  30  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  3,800  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  306  ไร่ 

  13. บ้านปราสาทเทพสถิตย์ หมู่ที่ 13  



        (1) ท านา จ านวน 66 ครัวเรือน ผลผลิตเฉลี่ย 350 กิโลกรัม/ไร่ พ้ืนที่เพาะปลูก 477  ไร่ 

      (2) ท าสวน  (ยางพารา)  จ านวน  1  ครัวเรือน ผลผลิตเฉลี่ย 60 กิโลกรัม/ไร่ พ้ืนที่
เพาะปลูก 10  ไร่  

      (3) ท าไร่ (มันส าปะหลัง)  จ านวน  52  ครัวเรือน  ผลผลิตเฉลี่ย  4,000  กิโลกรัม/ไร่  
พ้ืนที่เพาะปลูก  250  ไร่ 

   

 

  7.3  ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 

 แหล่งน้ าทางการเกษตร  ส่วนใหญ่ยังต้องอาศัยน้ าฝน  เนืองจากแหล่งน้ าตามธรรมชาติและ
แหล่งน้ าที่มนุษย์สร้างขึ้นไม่เพียงพอและไม่ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่   ซึ่งได้แก่  โรงสูบน้ าด้วยพลังงานไฟฟูา  ม. 2
หน้าฝายล ามาศ  ม.2  หน้าฝายล ามาศ  ม.3 , 11  หน้าฝายล ามาศ  ม.4  และหน้าฝายล ามาศ  ม.7   

    7.4  ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากินน้ าใช้  (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภค) 

  แหล่งน้ ากินน้ าใช้  (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค  บริโภค)  ได้แก่  หนองส าโรง  ม.2  หนองไซ  
หนองเสม็ดใหญ่  ม.3  หนองเสม็ดน้อย  ม.5  หนองตาเปล่ง ม.6 หนองช่อผกา  ม.7  หนองขาม  ม.8   
หนองม่วง  ม.9  หน้าฝายล ามาศ  ม.4,11  หนองบัวหลวง  ม.12   

 8. การศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม           

    8.1  การนับถือศาสนา 
ประชาชนในเขตต าบลช่อผกา  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  โดยใช้วัดเป็นศูนย์รวมในการ

ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา งานบุญ  และงานประเพณีต่าง ๆ โดยมีวัด 4  แห่ง และส านักสงฆ์ 4 แห่ง  ดังนี้ 
1.  วัดโคกเพชร   ตั้งอยู่  ม. 1 
2.  วัดบ้านหัวสะพาน  ตั้งอยู่  ม. 11 
3.  วัดโคกกระหาด  ตั้งอยู่  ม. 5 
4.  วัดปราสาทเทพสถิตย์  ต้ังอยู่  ม. 13 
5.  ส านักสงฆ์บ้านโคกส าโรง ตั้งอยู่  ม. 2 
6.  ส านักสงฆ์บ้านบุ  ตั้งอยู่  ม. 9 
7.  ส านักสงฆ์บ้านหนองตาเปล่ง ตั้งอยู่  ม. 6 
8.  ส านักสงฆ์บ้านหนองเสม็ดน้อย ตั้งอยู่  ม. 3 

    8.2  การประเพณีและงานประจ าปี 

ประเพณีท้องถิ่นท่ีส าคัญของชุมชนในเขตต าบลช่อผกา ดังนี้ 
1. ประเพณี บุญบั้งไฟ   
กิจกรรมสังเขป  ประมาณเดือน เมษายน  ของทุกปี  มีการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟจัดท า

การประกวดแข่งขันบั้งไฟ  ขึ้นแต่ละหมู่บ้าน ในเขตต าบล 

            2. ชื่อประเพณี สงกรานต์      



กิจกรรมสังเขป  ในเดือน  เมษายนของทุกปี  มีการจัดงานสงกรานต์ในการจัดงานในแต่ละ
หมู่บ้าน  โดยมีการจัดประกวดการก่อพระเจดีย์ทราย รดน้ าด าหัวขอพรผู้สูงอายุ  

3. ชื่อประเพณี   งานเข้าพรรษา    

กิจกรรมสังเขป   ประมาณเดือน กรกฎาคมมีการจัดหาเทียนพรรษาไปถวายแด่พระสงค์วัด
ต่าง ๆ ในเขตต าบล 

     8.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 

  - ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  ขบวนกลองยาวกันตรึม  ม.7  ล ากลอน  ม.3 

  - ภาษาถ่ิน  ได้แก่  ภาษาเขมร  ร้อยละ  55  ภาษาลาว รอ้ยละ  44  ภาษาส่วย ร้อยละ  1  

    8.4  สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 

  - สินค้าพ้ืนเมือง  ได้แก่  ผ้าไหม 

 9. ทรัพยากรธรรมชาติ   

     9.1  น้ า  

  มีแหล่งน้ าธรรมชาติ  1  สาย  คือ  ล ามาศ  มีจุดเริ่มมาจากจังหวัดนครราชสีมา  ฤดูน้ าหลาก
มักจะมีน้ าท่วมผลผลิตทางการเกษตร  ฤดูแล้งน้ ามักจะแห้งเร็ว  คุณภาพของน้ าอยู่ในระดับดี 

    

 

 9.2  ป่าไม้       

  ต าบลช่อผกา บางส่วนอยู่ในเขตปุาสงวนแห่งชาติ  ปุาโคกงอย  หนองตะค้อ  หนองย่างหมู  
บางส่วนเป็นเขตปุาไม้ถาวร  ปุาโคกกระเบื้องบ้านฝูาย และมีปุาชุมชน  3  แห่ง  ได้แก่ 

  1.  ปุาชุมชนช่อผกาเฉลิมพระเกียรติ  ม.1,2,12  เนื้อท่ี  929  ไร่  3  งาน  76  ตารางวา 

  2.  ปุาชุมชนโคกกระเบื้อง   ม.6  เนื้อท่ี  316  ไร่ 

  3.  ปุาชุมชนบ้านหนองเทา  ม.8  เนื้อที่  750  ไร่  3  งาน 

     9.3  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

  - คุณภาพของน้ าอยู่ในระดับดี 

  - ลักษณะของปุา  เป็นปุาค่อนข้างสมบูรณ์  แต่บางส่วนถูกประชาชนบุกรุกแผ้วถางเพ่ือท า
การเกษตร  ท าให้สภาพปุาเสื่อมลงเรื่อยๆ   

  



ส่วนที ่2   

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

***************** 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

     1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 

     วิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  หรือคติพจน์ประจ าชาติ  “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน”  ทั้งนี้วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชนแห่งชาติ  อันไดแก การมีเอกราช  อธิปไตย  และบูรณภาพแห่งเขต
อ านาจรัฐ การ ด ารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติ และ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น  มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทาง
พลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศและการอยูร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคลองกัน ด้านความมั่นคงในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี  ไมเป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศท่ีมี
ศักยภาพทางเศรษฐกิจด้อยกว่า 

 

   

 

 

                    

ความม่ันคง             ความม่ังคั่ง           ความยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 การมีความมั่นคงปลอดภัย จากภัยและ
การเปลีย่นแปลงท้ังภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศ ในทุกระกับ ทั้ง
ระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และ
ปัจเจกบุคคล  และมคีวามมั่นคงในทุกมิติ ทั้ง
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง 

 ประเทศ มีความมั่นคงในราชอาณาจักร
และอธิปไตย มสีถาบนัชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ที่เขม้แข็ง เป็นศูนย์กลางและ
เป็นที่ยึดเหนีย่วจิตใจของประชาชน ระบบ
การเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกรที่น าไปสู่การ
บริหารประเทศท่ีต่อเนื่องโปร่งใสตามหลักธรร

ประเทศไทยมีการขยายตัวของ
เศรษฐกิจอย่างต่อเน่ือง ยกระดับ
เป็นประเทศในกลุ่มประเทศรายได้สูง 
ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง 
ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการ
พัฒนาเท่าเทียมกันมากขึ้น 

 เศรษฐกจิมีความสามารถในการ
แข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้ง
จากภายในและภายนอกประเทศ 
สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่ง
อนาคต และเป็นจุดส าคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ท้ังการคมนาคม

การพัฒนาท่ีสามารถสร้างความ
เจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่ง
เป็นการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ไม่
ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่
สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกนิ
ความสามารถในการรองรับและ
เยียวยาของระบบนเิวศ 

  การผลิตและการบริโภคเป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม และสอดกับ
กฎระเบียบของประชาคมโลกซึ่งเป็นท่ี
ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบรูณข์อง



     ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตที่พึงประสงค์นั้น  จ าเป็น
จะต้องมีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว  และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุก
ภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน  ดังนั้น  จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือ
ถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการและสร้างความ
เข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน  และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน 
ประชาสังคม ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”  หรือคติพจน์ประจ าชาติ  “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน”  เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถใน
การแข่งขัน  มีรายไดสูงอยูในกลุ่มประเทศพัฒนาแลว  คนไทยมีความสุขอยู่ดีกินดี  สังคมมีความมั่นคง  เสมอ
ภาคและเป็นธรรม  ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ  ๒๐ ปต่อจากนี้ไป  จะ
ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์  ไดแก  

(๑)  ยุทธศาสตร์ ด้านความมั่นคง   
(๒) ยุทธศาสตร์  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   
(๔)  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(๕)  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

  โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ดังนี้ 

     ๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  มีเปูาหมายทั้งในการ  สร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วย
ลดและปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมี
ต่อประเทศไทย  กรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ  

(๑)  การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

(๒)  การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น  
สร้างความเชื่อม่ันใน  กระบวนการยุติธรรม  

(๓)  การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  

(๔)  การพัฒนาระบบกลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  

(๕)  การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศ  สรา้งความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ และระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ
มั่นคงของฐาน ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

(๗) การปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น  



      ๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนา
ไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่ม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืน  ทั้งในสาขาอุตสาหกรรม  เกษตรและบริการ  การสร้าง
ความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร  การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้ง
การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต  ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน  อัน
ได้แก่  โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และ
การบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชนกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญอาทิ 

(๑)  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ
เชื่อมั่น การส่งเสริม การค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อ สังคม ตลอดจนการ
พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่
ส่วนบน ของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น 

(๒)  การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม  โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าท่ีเข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรม  การผลิตและ
บริการ  โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา  และในภาคบริการ
ที่หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป  รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ  
สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน  เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของภาคเกษตร  ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง  และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหาร
คุณภาพ สะอาด และ ปลอดภัย  

- ภาคอุตสาหกรรม  โดยพัฒนาอุตสาหกรรม  ศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง  และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ  โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่า
และยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น  

- ภาคบริการ  โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย  มีความเป็นเลิศและเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม  โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม  เช่น  การท่องเที่ยว  และพัฒนาให้ประเทศไทย
เป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ  ธุรกิจบริการด้านการเงิน  และธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต้น 

(๓)  การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  ยกระดับ
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล  และพัฒนาวิสาหกิจชุมชน
และสถาบันเกษตรกร  

(๔)  การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  และ
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม  มีการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเมือง และโครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ  



  (๕)  การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ในด้านการขนส่ง  ด้านพลังงาน  ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  และการวิจัยและพัฒนา  

  (๖)  การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก  สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความม่ันคงด้านต่างๆ  เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กร
ระหว่างประเทศ  รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ  

      ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น
รากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศ  มีความพร้อมทางกาย  ใจ  สติปัญญา  มีความเป็นสากล  มีทักษะการคิด 
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล  มีระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย  มีคุณธรรมจริยธรรม  รู้คุณค่าความเป็นไทย  มี
ครอบครัวที่มั่นคง  กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ  

(๑)  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  

(๒)  การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ  เท่าเทียม  และทั่วถึง 

(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์  

(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  

  (๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวใน
การบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง  

 

      ๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม                    
เพ่ือเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง  ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและ
เป็นธรรม กรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ  

  (๑)  การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  

  (๒)  การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหาร  จัดการสุขภาพ 

  (๓)  การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย  

  (๔)  การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม  ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ
ชุมชน  

  (๕)  การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา  

      ๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวิีตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่ง
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  และมีความมั่นคงด้านน้ า  รวมทั้งมี 
ความสามารถในการปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ  
และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว  กรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ  

  (๑)  การจัดระบบอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ  



  (๒)  การวางระบบบริหารจัดการน้าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า  เน้นการปรับระบบการ
บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ  

  (๓)  การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(๔)  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

(๕)  การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

(๖)  การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม  

      ๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือให้
หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ  มีสมรรถนะสูง  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
กระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม  มีธรรมาภิบาล กรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ  

(๑)  การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐให้มีขนาดที่เหมาะสม  

(๒)  การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  

(๓)  การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  

(๔)  การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

(๕)  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัยเป็นธรรมและเป็นสากล 

(๖)  การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  

(๗)  การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี  12 (พ.ศ.2560-2564) 

     1. กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 

          จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท้าให้
การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 11  
และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการ พัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล  ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12  ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศ
ไทย จากประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง  มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่าง
มีความสุข  และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว  “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ  

     2.  การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning)  

เป็นการก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ คสช.  
ได้จัดท าขึ้น  ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้านการ



ขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ  (Trading and Service Nation)  เป็น
แหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัยแหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

     3.  เป้าหมาย  

           3.1  การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  

         (1)  เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0  

 (2)  ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ ประชาชาติ
ต่อหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี  2564 เพ่ิมข้ึนเป็น  317,051 บาท 
(9,325 ดอลลาร์ สรอ.)  และ 301,199 บาท  (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี  

 (3)  ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี  

 (4)  การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการ ลงทุน
ภาครัฐไม่ต่ ากว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่
ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี)  

           3.2  การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ  

 (1)  ประชาชนทุกช่วงวัยมีความม่ันคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(SocioEconomic Security)  และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

 (2)  การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ  

 (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน  

     3.3 การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

 (1)  การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากข้ึน  

 (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง  

     3.4 การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 (1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  

 (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

           (4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ ทรัพยากร 



ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 (5) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า  

     3.5 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  

 (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม  

 (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น  

 (3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

          4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

-  ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางสังคมที่เหมาะสม 

-  พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ทักษะการท างานและการใช้ชีวิตที่พร้อมเข้าสู่
ตลาดงาน 

- ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 

- ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง   

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

- เพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดให้เข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของ
รัฐ  

   (1)  การเข้าถึงการศึกษา  

   (2)  ปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษี  

   (3)  จัดบริการด้านสุขภาพ  

   (4)  เพิ่มเบี้ยคนพิการและเบี้ยผู้สูงอายุ  

   (5)  มีที่ดินท ากินของตนเอง 

  -  กระจายการให้บริการภาครัฐ  ทั้งด้านการศึกษา  สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ 
ครอบคลุมและทั่วถึง 

-  การเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   (1)  สร้างและพัฒนาผู้น าชุมชน  

   (2)  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการ  



   (3)  ส่งเสริมให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ บริการและจัดการทรัพยากร  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  

-  ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน  

  -  ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพื่อยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่
ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง  

-  วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม  

-  เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันใน เชิงธุรกิจของภาคบริการ  

  -  ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพ่ือ ส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอ านวยความ
สะดวกการค้าการลงทุน  

  -  เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงินและสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนให้
สามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  ลดต้นทุนในการให้บริการ  

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

-  พัฒนาหลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนที่แนวเขตที่ดินของรัฐแบบบูรณาการ  (One Map) 

  -  เพ่ิมพ้ืนที่ปุาเศรษฐกิจเพ่ือให้บรรลุเปูาหมาย ร้อยละ 15 ของพ้ืนที่ประเทศ  โดยส่งเสริม
การปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว 

  -  เร่งรัดให้มีการประกาศใช้ร่างพระราชบัญญัติ ทรัพยากรน้ าพ.ศ..... และแผนบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

-  ผลักดันกฎหมายและกลไกเพ่ือการคัดแยกขยะสนับสนุนการแปรรูปเป็นพลังงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและยั่งยืน 

-  ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงในกลุ่มประเทศนานาประเทศ 

-  ปกปูองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  

-  สังคมมีความสมานฉันท์  

-  ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

-  ประเทศไทยมีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทางทหาร 

-  อันดับความเสี่ยงจากการก่อการร้ายต่ ากว่าอันดับที่  20 ของโลก 

-  อันดับความเสี่ยงจากการโจมตีด้านไซเบอร์ ต่ ากว่าอันดับที่  10 ของโลก  

  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ 



ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

-  ปรับปรุงโครงสร้าง หน่วยงาน   

  -  ปรับปรุงกระบวนการ งบประมาณ สร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง
ภาครัฐ 

-  ปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

-  ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ : การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  

  -  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานคมนาคมขนส่ง  พัฒนาขนส่งทางราง  ขนส่งสาธารณะ  
โครงข่ายถนน  ขนส่งทางอากาศ  ขนส่งทางน้ า 

  - การพัฒนามาตรฐานการบริหารจัดการโลจิสติกส์ การอ านวยความสะดวกทางการค้า 

  -  การพัฒนาด้านพลังงาน  เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน การใช้พลังงานทดแทน  
ส่งเสริมไทยเป็นศูนย์กลางพลังงาน 

  -  การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ  สร้างความม่ันคง 
ปลอดภัยทางไซเบอร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๘ : การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีวิจัย  และนวัตกรรม 

  -  ส่งเสริมการลงทุน R&D ผลักดันในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม  ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่ม
เทคโนโลยีที่ไทยมีศักยภาพ  พัฒนาตลาดเทคโนโลยีและนวัตกรรมไทย  เสริมสร้างระบบการบริหารจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา 

  -  พัฒนาให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี  ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการ
ออกแบบและการจัดการธุรกิจ 

  -  พัฒนาสภาวะแวดล้อมของ วทน.ทั้งด้านบุคลากร  โครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยีและการบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๙ : การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

  -  พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่  เอ้ือต่อการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจและสังคม 

  -  พัฒนาฟื้นฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกเป็นฐานการผลิตอุตสาหกรรมหลักของ
ประเทศที่ขยายตัวอย่างมีสมดุล 

  -  พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับ ประเทศเพ่ือน
บ้าน 



ภาคเหนือ : เป็นฐานเศรษฐกิจมูลค่าสูง 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ : หลุดพ้นจากความยากจน  สู่เปูาหมายการพ่ึงตนเอง 

  ภาคกลาง :  เป็นศูนย์อุตสาหกรรมสีเขียวชั้นน า  ศูนย์กลางการผลิตอาหารและสินค้าเกษตร
ปลอดภัยได้มาตรฐานโลก  และศูนย์รวมการท่องเที่ยวของเอเชีย 

  ภาคใต้ : เป็นฐานเศรษฐกิจสีเขียว  ได้มาตรฐานสากลและแหล่งท่องเที่ยวระดับโลก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ : ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

-  ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุน 

-  การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ 

-  การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค  ภูมิภาค  และนานา
ประเทศ 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  

      แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

      1. แนวคิดและหลักการ 

   1.1  ยึดแนวทางการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล  
เป็นธรรมและมีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ  ควบคู่
ไปกับแนวคิดการพัฒนาแบบองค์กรรวมที่ยึด  คน  ผลประโยชน์ของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  เข้าใจ  เข้าถึง  และพัฒนา ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคีการพัฒนา  และหลักธรรมาภิบาล  
เพ่ือให้สังคมสมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน     

        ๑.๒  หลักการมุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน เพ่ือสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

    (๑) ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชมชน                                               

            (๒) ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของ
พ้ืนที่     

      ๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 

               ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัย
ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม การ
พัฒนาที่สมดุล ดังนั้นจึงก าหนดทิศทางการพัฒนาพื้นที่ของประเทศ ดังนี้ 



              ๒.๑  พัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
เพ่ือเป็นหลักฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของ
ภูมิภาค โดยเฉพาะ 

             ๒.๑.๑ พัฒนาพื้นที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก-ตะวันตก (East West 
Economic Corridor) เช่น พ้ืนเขตเศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหาร แนวสะพาน
เศรษฐกิจพ้ืนที่อรัญประเทศ-สระแก้ว-ปราจีนบุรี พ้ืนที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน แนวสะพาน
เศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

             ๒.๑.๒ พัฒนาพื้นที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South 
Economic Corridor) ได้แก่ แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล แนว
เศรษฐกิจหนองคาย-อุดรธานี-ขอนแก่น-นครราชสีมา-จังหวดัปริมณฑล พ้ืนที่แหลมฉบัง-ชลบุร-ีฉะเชิงเทรา-
สระแก้ว-บุรีรัมย์-มุกดาหาร 

             ๒.๒  พัฒนาพื้นฐานของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว่างประเทศ โดย
เน้นพื้นที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน 

             ๒.๓  พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันเชิงพ้ืนที่ เช่น การพัฒนาระบบรถราง เพ่ิมประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ า และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการเชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 

              ๒.๔  สร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรักษาสมดุลของ
ระบบนิเวศให้ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่ง
อุตสาหกรรม และการจัดให้มีการจัดการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 

      ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

               ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

            (๑) เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต
การเกษตร การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยว การ
ตั้งองค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมอ านวยความสะดากด้านการค้าการลงทุน และส่งเสริม
ความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

 

                (๒) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา รอบ
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 

                (๓) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาหาร แก้ไข
ปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครอบครัว มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแล
ครอบครัวได้อย่างอบอุ่น 



                (๔) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟ้ืนฟูปุาไม้ให้ได้ 
๑๕.๙ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๒๕ ของพ้ืนที่ภาค ปูองกันการรุกปุาชุ่มน้ า พัฒนาแหล่งน้ าและระบบชลประทาน 
ฟ้ืนฟดูิน ยับยั้งการแพร่กระจายดินเค็มและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมท าเกษตรอินทรีย์ 

       ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 

                (๑) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบด้วยอุดรธานี หนองคาย หนองบัวล าภู 
และเลย เน้นการฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรการ
ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

                (๒) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบด้วยสกลนคร นครพนม และมุกดาหาร 
เน้นให้ความส าคัญกับความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
การเกษตร ส่งเสริมพ้ืนที่ชลประทาน การท าปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 

               (๓) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น กาฬสินธุ์ มหาสารคราม 
และร้อยเอ็ด เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และการลงทุน
ของอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 

               (๔) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ ประกอบด้วย นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ 
สุรินทร์ มุ่งเน้นการพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพ การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงาน
ทดแทน (Ethanol) พัฒนาการท่องเที่ยวทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่า
เพ่ิม และพัฒนาเส้นทาง 

               (๕) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๒ ประกอบด้วย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร 
และอ านาจเจริญ มุ่งเน้นการพัฒนาแหล่งน้ า และระบบบริหารจัดการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและขาดแคลนน้ า 
การสร้างงานและรายได้จากการท่องเที่ยวให้มากขึ้น 

       ๓.๓ โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project)  

               (๑) โครงการผลิตข้าวหอมมะลิอินทรีย์ในทุ่งกุลาร้องไห้เพ่ือการส่งออก 

               (๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสู่อินโดจีน  

               (๓) โครงการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 

               (๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลภาคอีสาน 

               (๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด้วยระบบศึกษาทางไกล 

               (๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเข้มแข็ง 

               (๗) โครงการฟ้ืนฟูลุ่มน้ าชีตอนบนและลุ่มน้ ามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตที่ยั่งยืน 

 



แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง  (นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  สุรินทร์) 
ระยะ  4  ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564)  ได้จัดท าข้ึนบนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของการภาคีการพัฒนาทุกภาค
ส่วน  ทั้งส่วนราชการ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์กรภาคเอกชน  และประชาชน  ทั้ง  4  จังหวัด  ทุก
ขั้นตอน  ตั้งแต่การรวบรวมและจัดท าข้อมูล  การประเมินศักยภาพของกลุ่มจังหวัด  การก าหนดต าแหน่งทาง
ยุทธศาสตร์  วิสัยทัศน์  เปูาประสงค์  กลยุทธ์  ตัวชี้วัด  แผนงาน/โครงการจากการท างานร่วมกันของทุกภาค
ส่วน  กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  1  จึงได้ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัดใน
อนาคต (Strategies  Position)  คือ 

1. เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 

2. เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 

3. เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีความหลากหลาย ทั้งการท่องเที่ยวเชิงอารยธรรมขอมเชิงนิเวศ  การกีฬาที่มี
ชื่อเสียง 

4.  เป็นประตูสู่อิสาน และเชื่อมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

“ศูนย์กลางเกษตรอุตสาหกรรม  ผลิตภัณฑ์ไหม  ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม  และการค้าชายแดน” 

พันธกิจ ( Misson ) 

1. ส่งเสริมการผลิตและแปรรูปข้าวหอมมะลิ 

2. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตมันส าปะหลังเพ่ืออุตสาหกรรมอาหารและพลังงานทดแทน 

3. ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อ  กระบือ  และแพะ  และการแปรรูปเชิงคุณภาพ 

4. ส่งเสริมการเรียนรู้และการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหม 

6. ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้ได้รับความนิยม และบริหารจัดการให้มีศักยภาพ 

7. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และการค้าชายแดน 

 เป้าประสงค์  (Goals) 

 1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัดภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น 

 2. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 

 3. รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพ่ิมขึ้น 



 4. มูลค่าการส่งออกสินค้าชายแดนเพิ่มขึ้น 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic lssues ) 

 1. การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตร  อุตสาหกรรมและการแปรรูป 

 2. การยกระดับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  และผลิตภัณฑ์ไหม 

 3. การส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน  และการค้าชายแดน 

 กลยุทธ์ (Strategy) 

 1. การพัฒนาความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมและการแปรรูปอาหาร 

     1.1 พัฒนาและบริหารจัดการน้ าเพ่ือการเกษตร 

    1.2 ส่งเสริมและพัฒนาระบบโลจิสติกส์และการกระจายสินค้าในภูมิภาค 

    1.3 ส่งเสริมการบริหารจัดการพื้นที่เกษตรกรรมให้เหมาะสม 

    1.4 ยกระกับสินค้าเกษตรเข้าสู่ระบบมาตรฐาน 

      1.5 ส่งเสริมและพัฒนาตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    1.6 ส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงสัตว์คุณภาพสูง 

    1.7 ส่งเสริมกระบวนการแปรรูปผลผลิตเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม 

    1.8 สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มการผลิตและจ าหน่าย 

    1.9 ยกระดับความสามารถในการแข่งขันด้านการตลาดสินค้าเกษตร 

2. การยกระดับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ไหม 

    2.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 

    2.2 พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว 

    2.3 พัฒนาสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยว 

    2.4 พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 

    2.5 สร้างความเชื่อมั่นและความปลอดภัยให้นักท่องเที่ยว 

    2.6 พัฒนาระบบบริหารจัดการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

    2.7 เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิตไหมให้มีคุณภาพ 

    2.8 พัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 



    2.9 ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ไหม 

3. การส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุนและการค้าชายแดน 

    3.1 ส่งเสริมและพัฒนาการค้าชายแดน  และการลงทุนในประเทศ 

    3.2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ 

แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

           แผนพัฒนาจังหวัด ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) ของจังหวัดบุรีรัมย์ ถูกจัดท าขึ้น โดยคณะกรรมการ
บริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) ได้มอบหมายให้คณะท างานจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด ๔ ปี รอบใหม่ 
(พ.ศ. ๒๒๕๖๑-๒๕๖๔)  โดยยึดนโยบายรัฐบาล  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ทิศทางการพัฒนาภาคเป็นหลัก และมุ่งเน้นการท างานแบบ
เครือข่ายร่วมกันทุกภาคส่วน (ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาสังคม) เพื่อร่วมกันก าหนดทิศทางการพัฒนา
จังหวัด ในด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านความมั่นคงและสงบสุข เพ่ือให้
แผนพัฒนาจังหวัดสามารถขับเคลื่อนไปได้ด้วยดีมีประสิทธิภาพ 

วิสัยทัศจังหวัดบุรีรัมย์ (Vision) 

          “ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก เศรษฐกิจมั่นคง สังคมสันติสุข ๙ ดี” 

พันธกิจของจังหวัดบุรีรัมย์ (Misson) 

           ๑. ส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และส่งเสริมกีฬาสู่มาตรฐานโลก 

           ๒. ส่งเสริมการผลิตสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยได้มาตรฐาน 

           ๓. ส่งเสริมการผลิตตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

           ๔. ส่งเสริมการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์จากไหมและผลิตภัณฑ์ชุมชน 

           ๕. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 

           ๖. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนบุรีรัมย์ให้มีความม่ันคง ยั่งยืน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพ
สิน 

เป้าประสงค์รวม 

           ๑. ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 

           ๒. ศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้านการเกษตรและอาหาร
ปลอดภัยมาตรฐานสากล 

           ๓. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ดีมีสุข 

           ๔. หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักธรรมนูญหมู่บ้าน ๙ ดี 



           ๕. พัฒนาแหล่งน้ าและคุณของน้ าอย่างสมดุล 

           ๖. ฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากปุาและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีส่วนร่วมของ
ประชาชนอย่างยั่งยืน 

           ๗. จัดการขยะและลดมลพิษอย่างเป็นระบบและมีส่วนร่วมของประชาชน 

           ๘. สังคมสงบสุขและอบอุ่น 

           ๙. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

           ๑๐. ลดอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic lssues) 

           แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) ประกอบด้วย ๔ ประเด็นยุทธศาสตร์ คือ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑  ด้านเศรษฐกิจ, ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต, ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านรักษาความม่ันคง
และความสงบ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ : ด้านเศรษฐกิจ 

            “เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก และการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้
พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย” 

เปูาประสงค์  (Goals) 

1. ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 

2. ศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย 

ตัวชี้วัด/ค่าเปูาหมาย 

1. รายได้จากการท่องเทียวเพิ่มข้ึน (ร้อยละ ๑๐) 

2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา 

3. จ านวนบุคลากรด้านการท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา (คน) 

4. จ านวนประชาชนที่รับบริการข้อมูลด้านการท่องเที่ยว (คน) 

5. มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ ๑๐) 

6. โครงสร้างพื้นฐานด้านการท่องเที่ยวและด้านการเกษตรได้รับการพัฒนา (แห่ง) 

7. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของพ้ืนที่เกษตรอินทรีย์/เกษตรปลอดภัย (ไร่) 



8. จ านวนกลุ่มของเกษตรกรรุ่นใหม่และเกษตรกรปราดเปรื้อง (Smart Farmer) ที่เน้นการท า
การเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย (ราย) 

9. จ านวนกลุ่มของอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนและการพัฒนา
ศักยภาพในการประกอบการ (กลุ่ม) 

10. จ านวนแปลงที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน GAP (แปลง) 

11. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพ่ิมขึ้น 

12. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายสินค้า OTOP เพ่ิมข้ึน 

13. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 

14. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายสินค้าเกษตรแปรรูปเพิ่มข้ึน 

๑๕.จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของร้านอาหารที่ได้รับการรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัย (ร้าน) 

กลยุทธ์ 

1. พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 

2. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกทางการท่องเที่ยว 

3. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวเพ่ือสนับสนุนอุตสาหกรรมท่องเที่ยวของจังหวัด 

4. ส่งเสริมและพัฒนาความปลอดภัยและสุขอนามัยด้านการท่องเที่ยว 

5. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว 

6. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวแบบประชารัฐ 

8. พัฒนากีฬาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในทุกรูปแบบ 

9. สร้างอัตลักษณ์เมืองบุรีรัมย์ให้เป็น “เมืองแห่งความจงรักภักดี”( Buriram Blue City ) เพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

10. ส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน เพื่อกระจายรายได้สู่ชุมชน 

11. เร่งรัดการจัดหาน้ าและการเตรียมความพร้อมในการให้บริการน้ าเพ่ือรองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจของเมืองบุรีรัมย์ 

12. ส่งเสริมการพัฒนาศูนย์กีฬาและสนามกีฬามาตรฐานโลก 

13. ส่งเสริมการเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวแบบครบวงจร 



14. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงศาสนาและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่เป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดบุรีรัมย์และกลุ่ม
จังหวัดอีสานใต้ 

15. ส่งเสริมการค้าชายแดนเพ่ือการค้าและการลงทุน 

16. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร 

17. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านการผลิตและการแปรรูปสิค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 

18. ส่งเสริมและพัฒนาความเข้มแข็งของกลุ่ม/เครือขายเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 

19. ส่งเสริมการน้อมน าหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติโดยเชื่อมโยงกับแผนชีวิต
หมู่บ้านสันติสุข ๙ ดี 

20. ส่งเสริมการลงทุนและปัจจัยเอ้ือให้เกิดการลงทุน เพ่ือพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมการเกษตร
และอุตสาหกรรมบริการ 

21. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นเพื่อให้ได้รับการรับรองคุณภาพและ
มาตรฐาน 

22. ส่งเสริมและพัฒนาตลาดสินค้าการแปรรูปและเกษตรปลอดภัย 

23. ส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการผลิตไหมและผลิตภัณฑ์จากไหมแบบครบวงจร 

24. การบริหารจัดการทางการเกษตร (Zoning) 

25. พัฒนาสถานประกอบการด้านอาหารให้ได้รับการรับรองมาตรฐานและคุณภาพ 

๒๖. พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการเฝูาระวังความปลอดภัยด้านอาหาร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ : ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

“คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง ยั่งยืน บนพื้นฐานความพอเพียง” 

       เปูาประสงค์ (Goals) 

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ดีมีสุข 

2. หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข ๙ ดี 

ตัวชี้วัด/ค่าเปูาหมาย 

1. จ านวนผู้สูงอายุที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (ราย) 

2. เด็กนักเรียนอ่านออกเขียนได้ (ร้อยละ) 

3. ระดับความส าเร็จของการแก้ไขปัญหาความยากจนของครัวเรือนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 



4. ระดับความส าเร็จในการเสริมสร้างศีลธรรมแก่เด็กและเยาวชน 

5. จ านวนแรงงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน และการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่
ตลาดแรงงาน (ราย) 

6. จ านวนแรงงานและแรงงานนอกระบบที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิการประกันสังคม  ตามกฎหมาย
แรงงาน (ราย) 

7. จ านวนแรงงานนอกระบบได้รับการพัฒนาและการส่งเสริมอาชีพ เพ่ือเป็นรายได้เสริม 

8. ร้อยละของอ าเภอปูองกันควบคุมโรคเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

9. อัตราการตั้งครรภ์ซ้ าของวัยรุ่นลดลง (อายุ ๑๕-๑๙ ปี) 

10. ระดับความส าเร็จของการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและ
ร่วมติดตามตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

11. จ านวนเครือข่ายเฝูาระวังสังคมและวัฒนธรรม 

12. ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็ง ตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข ๙ ดี 

  13. ระดับความส าเร็จในการสร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการบริหารจัดการของภาครัฐ
และองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 

กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมและพัฒนาครอบครัวให้มีความอบอุ่น 

2. ส่งเสริมการแก้ปัญหาครัวเรือนยากจน ตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข ๙ ดี 

3. เสริมสร้างการเรียนรู้และพัฒนาการศึกษาของเด็กและเยาวชนทุกระดับ ตามเกณฑ์คุณภาพทาง
การศึกษาของท้องถิ่นและระดับชาติ 

4. เสริมสร้างความมีศีลธรรมและการใช้ศีลธรรมพื้นฐานในการด ารงอยู่ในชุมชนและสังคมของเด็กและ
เยาวชนทุกระดับ 

5. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแรงงานและการเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการตามกฎหมายแรงงาน 

6. ส่งเสริมการสร้างอาชีพและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์และการจัดการแบบครบวงจรของ
กลุ่มอาชีพและกลุ่มวิสาหกิจชุมชนโดยกลไกประชารัฐ 

7. รณรงค์และส่งเสริมการดูแลตนเอง การรักษาสุขภาพและการปูองกันโรคตลอดจนการดูแลผู้ปุวยใน
ครอบครัวของประชาชนตามหลักสุขภาพดีถ้วนหน้า 

8. ยกระดับการบริการสาธารณสุข การเรียน การสอน และการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี
ทางการแพทย์ 



9. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะของชีวิตคนในหมู่บ้าน/ชุมชน 

10. ส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติตามแผนชีวิตหมู่บ้านสันติสุข ๙ ดี (เป็นคนดี มีปัญญา รายได้
สมดุล สุขภาพแข็งแรง สิ่งแวดล้อมสมบูรณ์ สังคมอบอุ่น หลุดพ้นอาชญากรรม กองทุนพ่ึงพาตนเอง และ
คณะกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็ง) 

11. สร้างและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลไกลในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐ สู่การปฏิบัติในระดับ
หมู่บ้าน/ชุมชน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

“ทรัพยากรธรรมชาติสร้างสรรค์ชีวิตและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม” 
เปูาประสงค ์(Goals) 

1. พัฒนาแหล่งน้ าและคุณภาพของน้ าอย่างสมดุล 
2. ฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากปุาและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีส่วนร่วมของ

ประชาชนอย่างยั่งยืน 

3. จัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ตัวชี้วัด/ค่าเปูาหมาย 

1. จ านวนแหล่งน้ าจังหวัดมีปริมาณและคุณภาพเพียงพอส าหรับการใช้ประโยชน์ (แห่ง) 

2. จ านวนพื้นที่ปุาไม้ (พ้ืนที่สวน ปุาสาธารณะ ปุาชุนชมชน และพ้ืนที่ชุ่มน้ า) เพ่ิมข้ึน (ไร่) 

3. จ านวนชุมชนที่ด าเนินการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนโดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

4. อัตราการเพ่ิมข้ึนของปริมาณขยะลดลง 

5. จ านวนชุมชนที่ส่งเสริมการน าขยะมูลฝอยกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 

6. ปริมาณขยะมูลฝอย ขยะติดเชื้อ และการก่อให้เกิดโรคจากขยะและมลพิษลดลง 

7. จ านวนพื้นที่เผาในที่โล่งของจังหวัดลดลง 

8. จ านวนพื้นที่ประสบภัยแล้งอุทกภัย และภัยธรรมชาติตางๆได้รับการแก้ไขปัญหาและประชาชนที่
ได้รับผลกระทบมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหา 

9. จ านวนพื้นที่ปุา และพ้ืนที่สาธารณที่ถกบุกรุกลดลงเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคให้เพียงพอควบคู่กับการเพ่ิมประสิทธิภาพการ

จัดการน้ าภาคการผลิต (ภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม)โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนและ
เครือข่ายองค์กรต่างๆ 



2. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพแหล่งน้ าและการจัดการแหล่งน้ าโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและ
เครือข่ายประชาคม 

3. ส่งเสริม อนุรักษ์และฟ้ืนฟูสภาพทรัพยากรปุาไม้ และทรัพยากรธรรมชาติอ่ืนๆ โดยเน้นการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและชาญฉลาด 

4. ส่งเสริมให้เกิดชุมชนต้นแบบในการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

5. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นหน้าที่ของ
พลเมืองคนบุรีรัมย์ 

6. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการควบคุมและลดมลพิษโดยเน้นการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศ 

7. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการจัดการขยะและสิ่งปฏิกูลในระดับพ้ืนที่ตั้งแต่ต้นทางถึงปรายทางโดยเน้น
กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

8. ส่งเสริมให้เกิดชุมชนหรือองค์กรต้นแบบในการบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ : ด้านรักษาความม่ันคงและความสงบ 

“บุรีรัมย์สันติสุข ๙ ดี” 
เปูาประสงค์ (Goals) 

1. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาบุคลากรรักษาความสงบเรียบร้อย 

2. ระดับความส าเร็จในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชนตามแนวทางประชารัฐ 

3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดได้รับการบ าบัดฟ้ืนฟูและได้รับการติดตามดูแลอย่าง
ต่อเนื่อง 

4. ระดับความส าเร็จในการปูองกันผู้ที่อาจเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

5. ระดับความส าเร็จของการเทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

6. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมให้เกิดความสมานฉันท์และความสามัคคีของประชาชนในจังหวัด
บุรีรัมย์ 

7. ระดับความส าเร็จในการจัดตั้งเครือข่ายอนุรักษ์ทรัพยากรธรชาติและสิ่งแวดล้อม 

8. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการจัดตั้งชุดเฉพาะกิจต าบล 

9. ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเอาชนะปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 



10. ระดับความส าเร็จในการปูองกันและปราบปรามปัญหาอาชญากรรม 

11. ระดับความส าเร็จของการผนึกก าลังประชาชนในพ้ืนที่ชายแดนเพื่อสนับสนุนการปูองกันประเทศ 

12. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาความสัมพันธ์อันดีระดับท้องถิ่นกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

13. ระดับความส าเร็จในการจัดตั้งเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อความมั่นคง 

14. ระดับความส าเร็จของการขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

15. ระดับความส าเร็จของการจัดระเบียบแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองที่สอดคล้องกับความม่ันคง
ของชาติ 

กลยุทธ์ 

1. พัฒนาศักยภาพให้กับบุคลากรด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน/ชุมชน และเพ่ิม
จ านวนบุคลากรด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยให้เพียงพอต่อการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน 

2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการปูองกัน ปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน อย่าง
ยั่งยืน 

3. ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด ได้รับการบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และได้รับการติดตามดูแลช่วยเหลือ
ภายหลังจากการบ าบัดฟ้ืนฟู 

4. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยการสร้างความเป็นธรรมและความสมานฉันท์ของประชาชนภายในจังหวัด 

5. ปูองกันและแก้ไขปัญหาเยาวชนทั้งในสถานศึกษาและเยาวชนนอกสถานศึกษาที่อาจเข้าไป
เกี่ยวข้องกับปัญหาทางสังคม และภัยยาเสพติด 

6. เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและท้องถิ่นในการบริหารจัดการ การ
ตรวจสอบและเฝูาระวังการทุจริตคอร์รัปชั่นและแสวงหาผลประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติโดยมิชอบ 

7. เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันด้านความมั่นคงภายในจังหวัด 

8. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการปูองกันประเทศ ของหมู่บ้านตามแนวชายแดนให้เป็นหมู่บ้านมั่นคง
และสงบสุข 

9. พัฒนาความสัมพันธ์อันดีระดับท้องถิ่นกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

10. พัฒนาระบบเครือข่ายข่าวภาคประชาชน 

11. สร้างจิตส านึกให้กับผู้ประกอบการที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรมปฏิบัติตามกฎหมายและ
ข้อบังคับอย่างเคร่งครัด 



12. รณรงค์และส่งเสริมการขึ้นทะเบียน การควบคุมดูแลแรงงานต่างด้าวในสถานประกอบการและใน
ชุมชน เพื่อจัดระบบปูองกันและแก้ไขปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง 

13. รณรงค์การเฝูาระวังและปูองกันอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัยโดยการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและเครือข่ายของประชาสังคม 

จังหวัดบุรัมย์ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ในการพัฒนาจังหวัด (Positioning) ๔ ด้าน คือ 

1. พัฒนาศักยภาพเป็น “ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก” 

2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัยมาตรฐานสากล 

3. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไหม 

4. ส่งเสริมการค้าชายแดนเพื่อการค้าและการลงทุน 
 

1.4 ทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

 “บุรีรัมย์เมืองแห่งกีฬา  ทรัพยากรท่องเที่ยวล้ าค่า  พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน  สู่พืน้ฐานคุณภาพชีวิต           
ที่ดียึดวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ (Mission) 

 1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคงในการด ารงชีวิต มีคุณธรรมและมีความสุข 

 2. การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว  และกีฬาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานระดับสากล 

 3. การประสานและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

 4. การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

 5. การบริหาราจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 

 6. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  โดยค านึงถึงการ
มีส่วนร่วมของประชาชน 

 7. การส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมครบวงจร 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

(Strategic Issues) 

เป้าประสงค์ 

(Goals) 

กลยุทธ์ 

(Strategy) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 

เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

 

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมี
ภูมิคุ้มกันทางสังคมที่เข้มแข็งพ่ึงพา
ตนเองได้ 

2. เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษา
เรียนรู้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

3. ประชาชนมีความมั่นคงและ
สังคมมีความสงบเรียบร้อย 

1. ส่งเสริมและบูรณาการ 
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
แบบองค์รวม 

2. สร้างค่านิยม  จิตส านึกและ
พัฒนาศีลธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม ของเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 

3. สนับสนุนและส่งเสริมการ
พัฒนาสถาบันครอบครัว 

4. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

(Strategic Issues) 

เป้าประสงค์ 

(Goals) 

กลยุทธ์ 

(Strategy) 

  5. ปูองกันและแก้ปัญหายาเสพติด
การทุจริตและคอรัปชั่น 

6. สร้างความมั่นคงในอาชีพและ
รายได้ 

7. ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาด้าน
สาธารณสุขเพ่ือให้ประชาชนมีสุข
ภาวะที่ดีและมีพลานามัยที่สมบูรณ์ 

8. ส่งเสริมการใช้วิถีชีวิตตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

9. เสริมสร้างความสงบเรียบร้อย
และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

10. เสริมสร้างความม่ันคงและ
พัฒนาความสัมพันธ์อันดีกับ



ประเทศเพ่ือนบ้าน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาการท่องเที่ยวและ
กีฬา 

 

 

1. ยกระดับการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

2. ศักยภาพการผลิตสินค้าและ
บริการเพิ่มข้ึน 

3. พัฒนาและฟ้ืนฟูการท่องเที่ยว
รวมทั้งทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน 

4. ความเป็นเลิศทางด้านการกีฬา 

 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
การเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยว 

2. ส่งเสริมการค้า  การลงทุนและ
การท่องเที่ยว 

3. อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี วิถีชีวิตและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม 

4. พัฒนาศักยภาพบุคลกรเพ่ือการ
บริการและรองรับการท่องเที่ยว 

5. ส่งเสริมและบูรณาการในการ
อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือความสมดุลทาง
ธรรมชาติอย่างยั่งยืนและเพ่ือการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

6. ส่งเสริมเยาวชนและประชาชน
ให้เป็นเลิศด้านการกีฬาสู่การ
พัฒนาอาชีพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

(Strategic Issues) 

เป้าประสงค์ 

(Goals) 

กลยุทธ์ 

(Strategy) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 

 

 

1. สังคมเกษตรและอุตสาหกรรมมี
ความมั่นคง 

 

1. พัฒนาและส่งเสริมการท า
เกษตรอินทรีย์และอินทรีย์ชีวภาพ
ในการเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรกรรม 

2. เพิ่มพูนทักษะการพัฒนาอาชีพ
ด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
ในระดับครัวเรือนและชุมชน 



3. สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สินค้า
เกษตรกรรม 

4. ส่งเสริมการปลุกพืชเศรษฐกิจ
และพืชพลังงาน 

5. พัฒนาระบบน้ าและแหล่งน้ า
เพ่ือการเกษตรกรรม อุปโภคและ
บริโภค 

6. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในการ
ผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรครบ
วงจร 

 

 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 

การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 

 

 

1. บุคลากรในองค์กรมีขีด
สมรรถนะสูง 

2. ประชาชนมีความพึงพอใจใน
การรับบริการจากหน่วยงาน 

3. องค์กรยดึหลักธรรมาภิบาลใน
การบริหารจัดการ 

 

1. พัฒนาขีดสมรรถนะของ
บุคลากรให้มีความพร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ส่งเสริมการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. สร้างความรับผิดชอบและมี
จิตส านึกต่อสังคม 

3. ออกแบบและพัฒนาระบบการ
บริหารงานแบบบูรณาการ 

4. ส่งเสริมให้องค์กรและบุคลากร
ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร
จัดการ 

 

 



2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 2.1 วิสัยทัศน์ 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดคมคติซึ่ง
เป็นจุดหมายและปรารถนาคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุผลในอนาคต   องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา  
เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดเล็กที่มีประชากรส่วนใหญ่พักอาศัยอยู่ไม่หนาแน่นและสงบสุข ประกอบ
อาชีพการเกษตรเป็นหลักโดยใช้แนวทางเกษตรอินทรีย์  จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์  ดังนี้ 

 “คนช่อผกามีคุณภาพชีวิตที่ดี  เกษตรอินทรีย์ก้าวหน้า  การศึกษาก้าวไกล  ใส่ใจสิ่งแวดล้อม  
พร้อมพัฒนาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  บนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

2.2 ยุทธศาสตร์ 

      1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

      2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

      3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน  ส่งเสริมการลงทุน 

      4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

      5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาขีดสมรรถนะขององค์กร 
2.3 เปูาประสงค์   
    1. การได้รับบริการด้านสาธารณูปโภคมีความสะดวกและเสมอภาค 

      2. ชุมชนน่าอยู่  มีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี  สะอาด  สวยงาม  และปลอดภัย 

      ๓. ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  โดยได้รับการดูแลด้านสุขภาพและการบริการด้านสวัสดิการสังคม
ที่  

ทั่วถึง ด้านการศึกษาเพิ่มมากขึ้น  ทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษา  รวมทั้งขยายช่องทางในการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารที่ทันสมัยของประชาชนเพิ่มขึ้น 

    4. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้พอเพียงต่อการด ารงชีพ 

    5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 

    6. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม 

2.4 ตัวช้ีวัด 

 

 

 



ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวช้ีวัด 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1. จ านวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนนทางระบายน้ า 
2. จ านวนปริมาณการขยายเขตไฟฟูาและไฟฟูาสาธารณะให้ครบ
ทุกครัวเรือน 
3. จ านวนปริมาณการขยายเขตประปาให้ครบทุกครัวเรือน 
4. จ านวนแหล่งกักเก็บน้ าสาธารณะ 
5. จ านวนวนสาธารณะ ภูมิทัศน์ที่สวยงามและจ านวนประชาชน
ที่มาใช้ประโยชน์ 
6.จ านวนผู้รับบริการโทรคมนาคม  เช่น โทรศัพท์สาธารณะ  การ
บริการอินเตอร์เน็ต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวช้ีวัด 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

1. จ านวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกัน 
2. จ านวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและระดับศึกษาที่สูงขึ้น 
3. จ านวนประชาชนผู้มีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตที่ดี 
4. จ านวนประชาชนที่ได้รับการจัดสวัสดิการ 
5. จ านวนผู้ออกก าลังกาย  เล่นกีฬาเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ 
6. ระดับความส าเร็จในการการพัฒนาและส่งเสริมประชาธิปไตย 
7. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาระบบการปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
8. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาระบบความมั่นคงและปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
วางแผน  ส่งเสริมการลงทุน 

1. ร้อยละของครัวเรือนเกษตรกรที่มีทักษะในการผลิตผลทาง
เกษตรอินทรีย์ 
2. จ านวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบ
อาชีพ 
3. ระดับความส าเร็จในการน าแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
การด าเนินชีวิต 
4. ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานของ ศก.บต. 
5. ระดับการใช้น้ าเพื่อการเกษตรจากระบบชลประทานเพ่ือ
การเกษตร  
6. จ านวนนักท่องเที่ยว  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. ระดับความส าเร็จในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การจัดการทรัพยากรน้ าและ   ทรัพยากรปุาไม้  
2. ระดับความส าเร็จในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักของ
ผู้ประกอบการและผู้บริโภค  
3. ระดับความส าเร็จในการบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะ
มูลฝอย  



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาขีด
สมรรถนะขององค์กร 
 

1. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมการบริหารจัดการโดยเน้น
หลักธรรมาภิบาล  
2. ระดับศักยภาพของบุคลากรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา  
3. ระดับความส าเร็จของระบบการบริหารและการให้บริการ  
4. ร้อยละของรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลที่เพ่ิมข้ึน  
5. ระดับความส าเร็จในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและระบบ
ข้อมูลข่าวสาร  

 2.5 ค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
ปี 2567 ปี 2568  ปี 2569 ปี 2570 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน     
1. จ านวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนนทางระบายน้ า 70% 80% 90% 100% 
2. จ านวนปริมาณการขยายเขตไฟฟูาและไฟฟูาสาธารณะให้ครบ
ทุกครัวเรือน 

100% 100% 100% 100% 

3. จ านวนปริมาณการขยายเขตประปาให้ครบทุกครัวเรือน 97% 98% 99% 100% 
4. จ านวนแหล่งกักเก็บน้ าสาธารณะ 60% 65% 70% 75% 
5. จ านวนวนสาธารณะ ภูมิทัศน์ที่สวยงามและจ านวนประชาชน
ที่มาใช้ประโยชน์ 

50% 55% 60% 65% 

6.จ านวนผู้รับบริการโทรคมนาคม  เช่น โทรศัพท์สาธารณะ  
การบริการอินเตอร์เน็ต 

100% 100% 100% 100% 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต     
1. จ านวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกัน 70% 75% 80% 85% 
2. จ านวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและระดับศึกษาที่สูงขึ้น 60% 65% 70% 75% 
3. จ านวนประชาชนผู้มีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตที่ดี 60% 65% 70% 75% 
4. จ านวนประชาชนที่ได้รับการจัดสวัสดิการ 80% 85% 90% 95% 
5. จ านวนผู้ออกก าลังกาย  เล่นกีฬาเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ 60% 65% 70% 75% 
6. ระดับความส าเร็จในการการพัฒนาและส่งเสริมประชาธิปไตย 60% 65% 70% 75% 
7. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาระบบการปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

80% 85% 90% 95% 

8. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาระบบความมั่นคงและ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

80% 85% 90% 95% 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน  ส่งเสริมการลงทุน     
1. ร้อยละของครัวเรือนเกษตรกรที่มีทักษะในการผลิตผลทาง
เกษตรอินทรีย์ 

60% 65% 70% 75% 

2. จ านวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบ
อาชีพ 

60% 65% 70% 75% 

3. ระดับความส าเร็จในการน าแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
การด าเนินชีวิต 

80% 85% 90% 95% 

4. ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานของ ศก.บต. 60% 65% 70% 75% 
5. ระดับการใช้น้ าเพื่อการเกษตรจากระบบชลประทานเพ่ือ
การเกษตร  

60% 65% 70% 75% 



6. จ านวนนักท่องเที่ยว 60% 65% 70% 75% 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 ปี 2568  ปี 2569 ปี 2570 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

    

1. ระดับความส าเร็จในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การจัดการทรัพยากรน้ าและ   ทรัพยากรปุาไม้  

60% 65% 70% 75% 

2. ระดับความส าเร็จในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักของ
ผู้ประกอบการและผู้บริโภค  

60% 65% 70% 75% 

3. ระดับความส าเร็จในการบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะ
มูลฝอย 

80% 85% 90% 95% 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาขีดสมรรถนะขององค์กร     
1. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมการบริหารจัดการโดยเน้น
หลักธรรมาภิบาล 

100% 100% 100% 100% 

2. ระดับศักยภาพของบุคลากรให้มีขีดความสามารถในการ
พัฒนา  

80% 85% 90% 95% 

3. ระดับความส าเร็จของระบบการบริหารและการให้บริการ  80% 85% 90% 95% 
4. ร้อยละของรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลที่เพ่ิมข้ึน  5% 10% 15% 20% 
5. ระดับความส าเร็จในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและระบบ
ข้อมูลข่าวสาร 

80% 85% 90% 95% 

 

2.6 กลยุทธ ์

 1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณปูการ 

 2. พัฒนาคุณภาพชีวิต ความเป็นอยู่ การท านุบ ารุงรักษาศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี 

 3. สร้างความเข้มแข็งและสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 

 4. การบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลและยั่งยืน 

 5. การบริหารจัดการที่ดี ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 



2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา 

- ต้องมีเปูาหมายเพื่อตอบสนองความ  

  ต้องการของประชาชนในพื้นที่ 

- ต้องมีการบริหารยุทธศาสตร์ 

- ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ 

บทบาทขององค์กรปกครองท้องถิ่นและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

- ผู้บริหารท้องถิ่นให้นโยบาย ติดตามและ 

  ประเมินผล 

- เจ้าหน้าที่ในองค์กรปกครองท้องถิ่นร่วม 

  เป็นคณะท างาน ประสามงานระหว่าง  

  ฝุายต่างๆ สร้างบรรยากาศการท างานที่ดี 

สร้างความเข้าใจกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- สร้างความเข้าใจกับส่วนต่างๆ ในองค์กร 

  ปกครองท้องถิ่น 

 - สร้างความเข้าใจกับประชาชน ศึกษา 

  ส ารวจปัญหาความต้องการที่แท้จริง 

การเชื่อมโยงการพัฒนาท้องถิ่นระหว่าง
พื้นที่ขององค์กรปกครองท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

- ประสานแผนพัฒนาโครงการที่เกิน 

  ศักยภาพกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

- พัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ ทั้งภาครัฐ  

  ภาคเอกชนและประชาสังคม 

ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 

- ผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

- การมีส่วนร่วมของประชาชน 

- การประสานและสนับสนุนจากภาคีภาครัฐ 

  และเอกชน 

- ระบบฐานข้อมูล 



 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

      ๑. กลไกหลักในการเชื่อมประสานและขับเคลื่อนนโยบาย/ยุทธศาสตร์ของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์
ชาติยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา 

      ๒. กลไกหลักในการสร้างเครือข่ายความมั่นคงและภูมิคุ้มกันทางสังคมเพ่ือให้สังคมเข้มแข็ง 

2.8.1 ด้านการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพื่อหลุดพ้นจากประเทศ
รายได้ปานกลาง 

๑. สร้างเศรษฐกิจฐานรากชุมชนที่เข้มแข็ง ประชาชนเข้าถึงแหล่งทุนอย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. วางระบบการพัฒนาชุมชน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต และรองรับการเปลี่ยนแปลง/เชื่อมโยง
โอกาสการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

๓. บริหารจัดการการใช้ประโยชน์ที่ดิน 

2.8.2 ด้านการลดความเหลื่อมล้ า 

๑. พัฒนาชุมชนเข้มแข็ง สร้างเครือข่ายความมั่นคงทางสังคมภายใต้วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย
และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. ส่งเสริมเครือข่ายประชาชนและกลุ่มอาสาสมัครให้เข้มแข็งเป็นพลังในการแก้ไขปัญหาสังคม
และขับเคลื่อนนโยบายของผู้บริหาร 

๓. สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม/การอ านวยความเป็นธรรม/จัดระเบียบสังคม 

2.8.3 ด้านการเติมโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๑. พัฒนา/ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อม/ภัยพิบัติ 

๒. รักษาสภาวะแวดล้อมและสมดุลทางธรรมชาติด้านพลังทางสังคม 

2.8.4 ด้านการสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ 

๑. เพ่ิมขีดความสามารถการบริหารราชการแบบบูรณาการในการขับเคลื่อนจุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์/ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด 

๒. พัฒนาระบบธรรมาภิบาลในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓. พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการก าหนดนโยบายและการพัฒนาพื้นที่ 

๔. พัฒนาระบบ/เครือข่ายการติดตามและรายงานผลการปฏิบัติงาน/งบประมาณอย่างมีธรรมาภิ
บาล 



 

3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

      การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  
       จุดแข็ง (Strength) 
       ระบบการบริหาร 

1. มีการจัดโครงสร้างภายในที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
2. มีการแบ่งแยก / มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบที่ชัดเจน 
3. บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม 

      อัตราก าลังพนักงานส่วนต าบล  ลูกจ้างประจ าและลูกจ้างชั่วคราว 
1. บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานในระดับดี 
2. มีการจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 
3. มีแผนอัตราก าลังที่เหมาะสมกับโครงสร้างอ านาจหน้าที่ 
 

      ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 
1. มีกลุ่มอาชีพและกองทุนหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน 

  2. มีบุคลากรจากหน่วยงานของรัฐและองค์กรเอกชนที่อยู่ในพ้ืนที่ที่มีความรู้ความสามารถน า
แนวคิดมาพัฒนาพื้นที่ได้มาก 

3. มีเส้นทางติดต่อกับอ าเภอนางรองและอ าเภอล าปลายมาศ  
4. มีเส้นทางคมนาคมขนส่งผลผลิตทางการเกษตรที่สะดวก 
5. เป็นพ้ืนที่ราบลุ่มเหมาะส าหรับท าการเกษตร 
6. มีล าน้ า (ล ามาศ) ไหลผ่านทั้งต าบล 
7. มีแหล่งน้ าและพ้ืนที่ปุา 

      จุดอ่อน  (Weaknesses) 
       การเงิน / งบประมาณ 

1. งบประมาณมีจ านวนจ ากัด มีรายได้ท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 
 2. ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3. เยาวชนขาดความตระหนักในการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา 
      ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.  ประชาชนขาดความตระหนัก ในการดู แล  และบ ารุ งรั กษาสิ่ งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
2. ขาดระบบก าจัดขยะที่ถูกต้อง 

      ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 
1. ประชาชนแตกแยกขาดความสามัคคี 
2. ประชาชนไม่มีความขยันในการประกอบอาชีพ 

 3.2 การประเมินสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
      โอกาส  (Opportunity) 
 1. การแก้ปัญหาความยากจน  ปัญหายาเสพติด  ตามนโยบายของรัฐบาล 



 2. รัฐบาลสนับสนุนโครงการตามแผนยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 
 3. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย 

  4. นโยบายของรัฐบาล / จังหวัด  ที่สนับสนุนส่งเสริมด้านการเกษตร  การท่องเที่ยว  
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ต าบล 

 5. การสร้างความเข้มแข็งตามระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
 6. ราคาผลผลิตทางการเกษตรที่สูงขึ้น 
 7. การพัฒนาระบบโลจิสติก 

      ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจ ากัด (Threat) 
 1. กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ขาดความยืดหยุ่นไม่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
 2. ห้วงระยะเวลาในการจัดสรร /เบิกจ่ายเงินอุดหนุนของรัฐบาลล่าช้าไม่แน่นอน 

 3. ผลการถ่ายโอนภารกิจท าให้มีงาน /หน้าที่ เพ่ิมข้ึนแต่มีข้อจ ากัดด้านบุคลากร 
 4. โครงสร้างระบบบริหารงานบุคคลของท้องถิ่นไม่มีประสิทธิภาพ 
 5. ค่าครองชีพสูง 
 6. ภาวะวิกฤตการณ์น้ ามันแพง 
 7. ตลาดสินค้าการเกษตรมีความต้องการไม่แน่นอน 
 8. สถานการณ์ทางการเมืองมีความไม่แน่นอน 
 9. กระแสโลกาภิวัตน์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 3 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

****************  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

กองช่าง ส านักปลัด 

การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง กองช่าง ส านักปลัด 
2 พัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 
บริหารงานทั่วไป บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด กองคลัง 

รักษาความสงบภายใน ส านักปลัด กองคลัง 
บริการชุมชนและ

สังคม 
การศึกษา กองการศึกษาฯ ส านักปลัด 
สาธารณสุข ส านักปลัด กองช่าง 
สังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการ ส านักปลัด 
เคหะและชุมชน ส านักปลัด กองช่าง 
สร้างเสริมความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัด กองสวัสดิการ 

การศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

กองการศึกษา ส านักปลัด 

การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักปลัด กองสวัสดิการ 
3 การพัฒนาด้านการ

วางแผนส่งเสริม 
การลงทุน 

การเศรษฐกิจ สร้างเสริมความ
เข้มแข็งของชุมชน 

กองสวัสดิการ ส านักปลัด 

การเกษตร กองสวัสดิการ ส านักปลัด 

4 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด กองช่าง 
อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

กองช่าง ส านักปลัด 

การเกษตร ส านักปลัด กองช่าง 

5 การพัฒนาด้านพัฒนาขีด
สมรรถนะขององค์กร 

บริหารงานทั่วไป บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด กองคลัง 



 

3.3 การเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา  พ.ศ. 2561 – 2565 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์

ชาติ  20  ปี 

ยุทธศาสตร ์

ด้านความมั่นคง 

ยุทธศาสตร ์

ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน 

ยุทธศาสตร ์

การพัฒนาและ
ส่งเสริมศักยภาพคน 

ยุทธศาสตร ์

ด้านการสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและความเท่า
เทียมกันในสังคม 

ยุทธศาสตร ์

ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวด 

ยุทธศาสตร ์

ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฉบับท่ี 

12 

เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน
มนุษย์ 

สร้างความ
เป็นธรรมลด
ความเหลื่อม

ล้ าในสงัคม 

สร้างความ
เข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจ
และแข่งขัน
ได้อย่างยั่งยืน  

 

การเติบโตท่ี
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการ
พัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

เสริมสร้าง
ความมั่นคง
แห่งชาติเพื่อ
การพัฒนา
ประเทศสู่
ความมั่งค่ัง
และยั่งยืน 

การบริหาร
จัดการในภาครัฐ
การปูองกันการ
ทุจริตประพฤติมิ
ชอบและธรร
มาภิบาลใน
สังคมไทย 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน  
และระบบโล
จิสติกส์  

 

การพฒันา
วิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยี
วิจัยและ
นวัตกรรม 

การพัฒนา
ภาค เมือง 
และพื้นท่ี
เศรษฐกิจ 

ความร่วมมือ
ระหว่าง
ประเทศเพื่อ
การพัฒนา 



   

 

 

 

   

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน
เกษตร อุตสาหกรรมและแปรรูป 

การส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และ
การค้าชายแดน 

การยกระกับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
และอุตสาหกรรมไหม 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน
เกษตร อุตสาหกรรมและแปรรูป 

การยกระกับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
และอุตสาหกรรมไหม 

การส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และ
การค้าชายแดน 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและคณุภาพชีวิต ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านรักษาความมั่นคงและความสงบ 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา อปท. 

ในเขตจังหวัด 

เมืองน่าอยู่และคณุภาพชีวิตที่ด ี พัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา 

 

พัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม พัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา อปท. 

ในเขตจังหวัด 

   เมืองนา่อยู่และคณุภาพ 

ชีวิตที่ดี 

พัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา 

 

พัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม พัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อบต.

ข่อผกา 

การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

การวามแผนส่งเสริมการ
ลงทุน 

การบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาขีดสมรรถนะของ
องค์กร 

เป้าประสงค์ 

การไดร้ับบริการด้าน
สาธารณูปโภคมีความ
สะดวกและเสมอภาค 

เป้าประสงค์ 

ชุมชนน่าอยู่ มีการบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดี  
สะอาด  สวยงาม  และ
ปลอดภัย 

เป้าประสงค์ 

ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น ทั้งด้านการศึกษา 
สาธารณสุข สวัสดิการ
สังคม   

เป้าประสงค์ 

ประชาชนมีอาชีพและมี
รายได้พอเพียงต่อการ
ด ารงชีพ 

เป้าประสงค์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมไดร้ับการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู 

เป้าประสงค์ 

การบริหารจัดการภาครัฐ
ที่ดีแบบบูรณาการและมี
ส่วนร่วม 



 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

กลยุทธ ์

การพัฒนาระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

กลยุทธ ์

พัฒนาคุณภาพชีวิต ความเป็นอยู่ การท านุ
บ ารุงรักษาศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ี

กลยุทธ ์

สร้างความเข้มแข็งและสรา้ง
รายได้ให้แก่ประชาชน 

กลยุทธ ์

การบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ ์

การบริหารจัดการที่ดี ส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

กลยุทธ ์

การพัฒนาระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

กลยุทธ ์

พัฒนาคุณภาพชีวิต ความเป็นอยู่ การท านุ
บ ารุงรักษาศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ี

กลยุทธ ์

สร้างความเข้มแข็งและสรา้ง
รายได้ให้แก่ประชาชน 

กลยุทธ ์

การบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ ์

การบริหารจัดการที่ดี ส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการพัฒนาท้องถิ่น 



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงาน แผนงาน 

การศาสนา 
วัฒนธรรมแล
นันทนาการ 

แผนงาน 

การศึกษา 

แผนงาน 

สาธารณสุข 

 

แผนงาน 

สังคม
สงเคราะห์ 

แผนงาน 

สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงาน 

รักษาความ
สงบเรียบร้อย

ภายใน 

แผนงาน 

การเกษตร 

 

แผนงาน 

บริหาร 

งานทั่วไป 

ผลผลิต/
โครงการ 

แผนงาน 

เคหะและชุม
ขน 

 (รายละเอียด 

ตามแบบ ผ.02) 

(รายละเอียด 

ตามแบบ ผ.02) 

 

(รายละเอียด 

ตามแบบ ผ.02) 

 

(รายละเอียด 

ตามแบบ ผ.02) 

 

(รายละเอียด 

ตามแบบ ผ.02) 

 

(รายละเอียด 

ตามแบบ ผ.02) 

 

(รายละเอียด 

ตามแบบ ผ.02) 

 

(รายละเอียด 

ตามแบบ ผ.02) 

 

(รายละเอียด 

ตามแบบ ผ.02) 

 



3.4  แผนผังยุทธศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท. 02 

วิสัยทัศน์ คนช่อผกามีคุณภาพชีวิตที่ดี  เกษตรอินทรีย์ก้าวหน้า  การศึกษาก้าวไกล  ใส่ใจสิ่งแวดล้อม  พร้อมพฒันาโดยยดึหลักธรรมาภิบาล  บนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขีดสมรรถนะของ
องค์กร 

เป้าประสงค์ 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

การพฒันาสงัคมและ

คณุภาพชีวิต 

การวามแผนส่งเสริมการ
ลงทุน 

การบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การได้รับบริการ
ด้านสาธารณูปโภค
มีความสะดวกและ
เสมอภาค 

ชุมชนน่าอยู่ มีการ
บริหารจดัการ
สิ่งแวดล้อมท่ีดี  
สะอาด  สวยงาม  
และปลอดภัย 

ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น ทั้งด้านการศึกษา 
สาธารณสุข สวัสดิการ
สังคม   

ประชาชนมี
อาชีพและมี
รายได้พอเพียง
ต่อการด ารงชีพ 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
ได้รับการอนุรักษ์
ฟ้ืนฟู 

การบริหารจัดการ
ภาครัฐที่ดีแบบ
บูรณาการและมี
ส่วนร่วม 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

ค่าเป้าหมาย - จ านวนการก่อสร้าง 

- ปริมาณการขยายเขต
ไฟฟูา 

- ปริมาณการขยายเขต
ประปา 

- จ านวนแหล่งกักเก็บน้ า 

- จ านวนสวนสาธารณะ 

- จ านวนชุมชนที่มีความสงบ
สุข 

- จ านวนประชาชนท่ีได้รับ
การศึกษา 

- จ านวนประชาชนผู้มสีุขภาพ
แข็งแรง 

- จ านวนประชาชนผู้ได้รับ
สวัสดิการ 

- ระดับการปูองกันและ

- ร้อยละของครัวเรือนท่ีมี
ทักษะในการท าเกษตร
อินทรีย์ 

- จ านวนครัวเรือนท่ีมี
ทักษะในการประกอบ
อาชีพ 

- ระดับความส าเร็จในการ
ด าเนินงานของ ศบ.กต. 

- ระดับการใช้น้ าเพื่อ

- ระดบัความส าเรจ็ในการ

สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

- ระดับความส าเร็จในการ
สร้างจิตส านึกของ
ผู้ประกอบการและผู้บริโภค 

- ระดับความส าเร็จในการ
บริหารจดัการขยะมลูฝอย 

- ระดบัความส าเรจ็ในการ

ส่งเสริมการบริหารจัดการ
โดยเน้นหลักธรรมาภิบาล 

- ระดับศักยภาพของ
บุคลากร 

- ระดับความส าเร็จของ
ระบบการบริหารและการ
ให้บริการ 

- ร้อยละของรายได้ของ 

ค่าเป้าหมาย - จ านวนการก่อสร้าง 

- ปริมาณการขยายเขต
ไฟฟูา 

- ปริมาณการขยายเขต
ประปา 

- จ านวนแหล่งกักเก็บน้ า 

- จ านวนสวนสาธารณะ 

- จ านวนชุมชนทีม่ีความสงบ
สุข 

- จ านวนประชาชนท่ีได้รับ
การศึกษา 

- จ านวนประชาชนผู้มสีุขภาพ
แข็งแรง 

- จ านวนประชาชนผู้ได้รับ
สวัสดิการ 

- ระดับการปูองกันและ

- ร้อยละของครัวเรือนท่ีมี
ทักษะในการท าเกษตร
อินทรีย์ 

- จ านวนครัวเรือนท่ีมี
ทักษะในการประกอบ
อาชีพ 

- ระดับความส าเร็จในการ
ด าเนินงานของ ศบ.กต. 

- ระดับการใช้น้ าเพื่อ

- ระดบัความส าเรจ็ในการ

สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

- ระดับความส าเร็จในการ
สร้างจิตส านึกของ
ผู้ประกอบการและผู้บริโภค 

- ระดับความส าเร็จในการ
บริหารจดัการขยะมลูฝอย 

- ระดบัความส าเรจ็ในการ

ส่งเสริมการบริหารจัดการ
โดยเน้นหลักธรรมาภิบาล 

- ระดับศักยภาพของ
บุคลากร 

- ระดับความส าเร็จของ
ระบบการบริหารและการ
ให้บริการ 

- ร้อยละของรายได้ของ 



 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

แผนงาน แผนงาน 

การศาสนา 
วัฒนธรรมแล
นันทนาการ 

แผนงาน 

การศึกษา 

แผนงาน 

สาธารณสุข 

 

แผนงาน 

สังคม
สงเคราะห์ 

แผนงาน 

สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงาน 

รักษาความ
สงบเรียบร้อย

ภายใน 

แผนงาน 

การเกษตร 

 

แผนงาน 

บริหาร 

งานทั่วไป 

กลยุทธ ์

การพัฒนาระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

กลยุทธ ์

พัฒนาคุณภาพชีวิต ความเป็นอยู่ การท านุ
บ ารุงรักษาศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ี

กลยุทธ ์

สร้างความเข้มแข็งและสรา้ง
รายได้ให้แก่ประชาชน 

กลยุทธ ์

การบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ ์

การบริหารจัดการที่ดี ส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนงาน 

เคหะและชุมขน 

 



3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ความ 

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร ์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าว 

หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์

ผลผลิต/
โครงการ 

 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 25

66
 

25
67

 

25
68

 

25
69

 

25
70

 

ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

พัฒนากรรมและ
อุตสาหกรรม 

การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

การไดร้ับบริการ
ด้านสาธารณูป 
โภคมีความ
สะดวกและเสมอ
ภาค 

 

จ านวนการก่อสร้าง 5 10 15 20 25 ปีละ 5 
โครงการ 

การพฒันา
ระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน 
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

- ก่อสร้างถนน 
คสล. 

- ก่อสร้างถนน
แอสฟัลท์ติก 

คอนกรีต 

- ปรับปรุงถนน
ดินและลงหิน
คลุก 

- ก่อสร้างบล็อก
คอนเวิร์ส 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด  

ปริมาณการขยายเขตไฟฟูา 1 2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

 - ขยายเขต
ไฟฟูาแรงต่ า 

- ติดตั้งและ

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด  

แบบ ยท. 03 



ซ่อมแซมโคม
ไฟฟูาสาธารณะ 

ปริมาณการขยายเขตประปา 1 2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

 - ขยายเขต
ประปาหมู่บ้าน 

- ก่อสร้างโรงสูบ
น้ า 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด  

จ านวนแหล่งกักเก็บน้ า 2 4 6 8 10 ปีละ 2 
โครงการ 

 - ขุดลอกหนอง
น้ า คลองส่งน้ า 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด  

จ านวนสวน 

สาธารณะ 

1 2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

 - ก่อสร้าง
สวนสาธารณะ 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด  

ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

เมืองน่าอยู่และ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

 

การพัฒนา
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

 

ชุมชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น ท้ังด้าน
การศึกษา 
สาธารณสุข 
สวัสดิการสังคม 

 

จ านวนชุมชนที่มีความสงบสุข 2 4 6 8 10 ปีละ 2 
โครงการ 

พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ความเป็นอยู่ 
การท านุ
บ ารุงรักษา
ศาสนา 
วัฒนธรรม 
ประเพณ ี

- ส่งเสริมและ
ฟื้นฟู
ศิลปวัฒนธรรม
อันดีงามของ
ท้องถิ่น 

- ปลูกฝัง
คุณธรรม
จริยธรรม
ส าหรับเด็กและ
เยาวชน 

กองการศึกษา ส านักงาน
ปลัด 



- อบรมการท า
พานบายศรสีู่
ขวัญในงาน
มงคลต่างๆ 

ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

เมืองน่าอยู่และ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

 

การพัฒนา
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

 

ชุมชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น ทั้งด้าน
การศึกษา 
สาธารณสุข 
สวัสดิการสังคม 

 

จ านวนชุมชนที่มีความสงบสุข 

 

 

 

 

 

12 14 16 18 20 ปีละ 2 
โครงการ 

พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ความเป็นอยู่ 
การท านุ
บ ารุงรักษา
ศาสนา 
วัฒนธรรม 
ประเพณ ี

- ส่งเสริมและ
ฟื้นฟู
ศิลปวัฒนธรรม
อันดีงามของ
ท้องถิ่น 

- ปลูกฝัง
คุณธรรม
จริยธรรม
ส าหรับเด็กและ
เยาวชน 

- อบรมการท า
พานบายศรสีู่
ขวัญในงาน
มงคลต่างๆ 

- ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

กองการศึกษา ส านักงาน
ปลัด 



 

    จ านวนประชาชนท่ีไดร้ับ
การศึกษา 

12 14 16 18 20 ปีละ 2 
โครงการ 

 - จัดซื้ออาหาร
เสรมิ 

- โครงการ
อาหารกลางวัน 

- ฝึกอบรม
เตรียมความ
พร้อมเพื่อเข้าสู่
ประชาคม
อาเซียน 

- จัดซื้อวัสดุ
ครุภณัฑ์สื่อการ
เรียนการสอน 

- ก่อสร้างสนาม
เด็กเล่น 

- ก่อสร้างถังเก็บ
น้ า คสล. 

- ทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ของ
เด็ก 

กองการศึกษา ส านักงาน
ปลัด 



- อุดหนุน
งบประมาณ
ให้กับโรงเรียน 

ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

เมืองน่าอยู่และ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

 

การพัฒนา
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

 

ชุมชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น ทั้งด้าน
การศึกษา 
สาธารณสุข 
สวัสดิการสังคม 

 

จ านวนประชาชนผู้มสีุขภาพ
แข็งแรง 

 

 

 

 

10 12 14 16 18 ปีละ 2 
โครงการ 

พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ความเป็นอยู่ 
การท านุ
บ ารุงรักษา
ศาสนา 
วัฒนธรรม 
ประเพณ ี

- แข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด 

- ส่งเสริมและ
สนับสนุนศูนย์
สาธารณสุขมูล
ฐาน 

- ปูองกันและ
ควบคุม
โรคตดิต่อ 

- ก่อสร้างโรงฆ่า
สัตว์ตามแบบ
มาตรฐาน
ราชการ 

- สนับสนุนการ
ด าเนินงานของ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ อบต.

ส านักงานปลัด กองช่าง 



ช่อผกา 

ก่อสร้างสถานท่ี
ออกก าลังกาย
และพักผ่อน
หย่อนใจ 

- ปูองกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติด 

    จ านวนประชาชนผูไ้ด้รับ
สวัสดิการ 

12 14 16 18 20 ปีละ 2 
โครงการ 

 - เสริมสร้าง
ครอบครัวอบอุ่น
เข้มแข็ง 

- ป้องกนัและ
แก้ไขปัญหา
ความรุนแรงต่อ
เด็กและสตร ี

- ป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัย
อันควร 

- สงเคราะหเ์บี้ย
ยังชีพผู้สูงอาย ุผู้

กองสวัสดิการ
สังคม 

ส านักงาน
ปลัด 



พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส 

- สมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน
ต าบลช่อผกา 

    ระดับการปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

2 3 4 5 6 ปีละ 1 
โครงการ 

 - สนับสนุน
กิจกรรม อปพร. 

- ป้องกันและให้
ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั   

รณรงค์ลด
อุบัติเหตุบนท้อง
ถนน 

- จัดหาวัสดุ
ครุภณัฑ ์

ส านักงานปลัด กองช่าง 

ด้านเศรษฐกิจ 

 

พัฒนากรรมและ
อุตสาหกรรม 

การวางแผน
ส่งเสริมการ
ลงทุน 

 

ประชาชนมีอาชีพ
และมรีายได้
พอเพียงต่อการ
ด ารงชีพ 

 

ร้อยละของครัวเรือนที่มี
ทักษะในการท าเกษตร
อินทรีย์ 

 

2 3 4 5 6 ปีละ 1 
โครงการ 

สร้างความ
เข้มแข็งและ
สร้างรายได้
ให้แก่ประชาชน 

 

- ฝึกอบรม
ส่งเสริมการผลติ
ปุ๋ยหมัก ปุ๋ย
อินทรีย์ ปุ๋ย
ชีวภาพ 

ส านักงานปลัด กองสวัสดิการ
สังคม 



 - ฝึกอบรม
ส่งเสริมการ
เรียนรูต้ามหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

    จ านวนครัวเรือนท่ีมีทักษะ
ในการประกอบอาชีพ 

5 6 7 8 9 ปีละ 1 
โครงการ 

 - ฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพ 

- ส่งเสริมกลุ่ม
เศรษฐกิจชุมชน 

ส านักงานปลัด กองสวัสดิการ
สังคม 

    ระดับความส าเร็จในการ
ด าเนินงานของ ศบ.กต. 

1 2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

 - สนับสนุนการ
ด าเนินงานของ
ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยี 
การเกษตร
ประจ าต าบล 

ส านักงานปลัด กองสวัสดิการ
สังคม 

ด้านทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

พัฒนาการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬา 

 

การบริหาร
จัดการและ
อนุรักษ์
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

- ชุมชนน่าอยู่  มี
การบริหาร 

จัดการสิ่ง 
แวดล้อมท่ีดี  
สะอาด สวยงาม  

ระดับความส าเร็จในการ
สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากร 

ธรรมชาต ิ

2 3 4 5 6 ปีละ 1 
โครงการ 

การบริหาร
จัดการและ
อนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- เฝ้าระวังการ
ลักลอบตดัไม้
ท าลายป่า 

- ปลูกป่าทดทน 

- ขุดลอกคลอง

ส านักงานปลัด กองช่าง 



สิ่งแวดล้อม 

 

และปลอดภัย 

- ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมไดร้ับ
การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 

  ล้อมรอบป่าชุมชน 

    ระดับความส าเร็จในการสร้าง
จิตส านึกของผู้ประกอบการ
และผูบ้ริโภค 

1 2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

 - ส่งเสริมการลด
ภาวะโลกร้อน 

 

ส านักงานปลัด กองช่าง 

    ระดับความส าเร็จในการ
บริหารจดัการขยะมลูฝอย 

1 2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

 - จัดซื้อรถเก็บ
ขนขยะ 

- จัดท าปูายห้าม
ทิ้งขยะบริเวณ
ปุาชุมชน ม.2 
ม.6- โครงการ
จัดการขยะมูล
ฝอยแบบบูรณา
การในรูปขยาย
ผล 

ส านักงานปลัด กองช่าง 

ด้านรักษา
ความมั่นคง

พัฒนาขีด
สมรรถนะองค์กร 

การพัฒนาขีด
สมรรถนะของ

การบริหารจัดการ
ภาครัฐท่ีดีแบบ

- ระดับความ ส าเร็จในการ
ส่งเสริมการบริหารจัดการ

5 6 7 8 9 ปีละ 1 
โครงการ 

การบริหาร
จัดการที่ดี 

ปรับปรุงอัตรา
บุคลากร

ส านักงานปลัด กองช่าง 



และความสงบ 

 

 องค์กร 

 

บูรณาการและมี
ส่วนร่วม 

 

โดยเน้นหลัก 

ธรรมาภิบาล 

 

ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชนใน
การพัฒนา
ท้องถิ่น 

ฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การบริหารงาน 
อบต. 

ลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

    ระดับความ ส าเร็จของ
ระบบการบริหารและการ
ให้บริการ 

1 2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

 - ปรับปรุง
ห้องน้ าส าหรับ
บริการคนพิการ- 
พัฒนาศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร  
อบต.- การ
จัดเก็บข้อมลู 
ท้องถิ่น 

ส านักงานปลัด กองช่าง 

    ร้อยละของรายได้ ที่เพ่ิมขึ้น 1 2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

 - จัดท าแผนที่
ภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สิน 

กองคลัง กองช่าง 

    ระดับความ ส าเร็จในการใช้
เทคโนโลยีสนเทศ 

1 2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

 ปรับปรุงระบบ
อินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง 

ส านักงานปลัด กองช่าง 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๕๐ 

 

 

ส่วนที่ 3 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

****************  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

กองช่าง ส านักปลัด 

การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง กองช่าง ส านักปลัด 
2 พัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 
บริหารงานทั่วไป บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด กองคลัง 

รักษาความสงบภายใน ส านักปลัด กองคลัง 
บริการชุมชนและ

สังคม 
การศึกษา กองการศึกษาฯ ส านักปลัด 
สาธารณสุข ส านักปลัด กองช่าง 
สังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการ ส านักปลัด 
เคหะและชุมชน ส านักปลัด กองช่าง 
สร้างเสริมความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัด กองสวัสดิการ 

การศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

กองการศึกษา ส านักปลัด 

การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักปลัด กองสวัสดิการ 
3 การพัฒนาด้านการ

วางแผนส่งเสริม 
การลงทุน 

การเศรษฐกิจ สร้างเสริมความ
เข้มแข็งของชุมชน 

กองสวัสดิการ ส านักปลัด 

การเกษตร กองสวัสดิการ ส านักปลัด 

4 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด กองช่าง 
อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

กองช่าง ส านักปลัด 

การเกษตร ส านักปลัด กองช่าง 

5 การพัฒนาด้านพัฒนาขีด
สมรรถนะขององค์กร 

บริหารงานทั่วไป บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด กองคลัง 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๕๐ 

 

2.  ขัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
             

บญัชีสรปุโครงการพัฒนา 
 

แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.  2566  -  2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบรุีรัมย์ 

ยุทธศาสตร ์
ป ี 2566 ป ี 2567 ป ี 2568 ป ี 2569 ป ี 2570 รวม  5  ป ี

จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

๑) ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน                         

      ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 15 10,219,870 16 12,080,720 15 15,572,000 13 11,523,400 12 11,455,230 71 60,851,220 

รวม       15  
 

10,219,870        16  
 

12,080,720        15  
 

15,572,000        13  
 

11,523,400        12  
 

11,455,230        71  
  

60,851,220  
๒) ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต                         
    2.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ ๒๒ 740,000 ๒๒ 740,000 ๒๒ 740,000 ๒๓ 940,000 22 740,000 ๑๑๑ 3,900,000 
    2.2 แผนงานการศึกษา ๑๔ 5,933,000 ๑๓ 5,633,000 ๑๓ 5,633,000 ๑๓ 5,633,000 13 5,633,000 ๖๖ 28,465,000 
    2..3 แผนงานสาธารณสุข ๑๒ 1,165,000 ๑๓ 1,020,000 ๑๒ 1,020,000 ๑๑ 2,920,000 15 1,020,000 ๖๓ 7,145,000 
    2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๑๑ 10,495,000 ๑๑ 10,515,000 ๑๑ 10,515,000 ๑๑ 10,515,000 11 10,515,000 ๕๕ 52,555,000 
    2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน ๗ 130,000 ๗ 130,000 ๗ 130,000 ๗ 130,000 7 130,000 ๓๕ 650,000 

    2.6 แผนงานรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายใน ๕ 300,000 ๕ 300,000 ๖ 300,000 ๕ 300,000 5 300,000 ๒๖ 1,500,000 

รวม ๗๑ 
 

18,763,000  ๗๑ 
 

18,338,000  ๗๑ 
 

18,338,000        70  
 

20,438,000  ๗๓ 
 

18,338,000  ๓๕๖ 
  

94,215,000  
                          

             
             

แบบ ผ. ๐1 
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ยุทธศาสตร ์
ป ี 2566 ป ี 2567 ป ี 2568 ป ี 2569 ป ี 2570 รวม  5  ป ี

จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

3) ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทนุ                         
     3.1  แผนงานการเกษตร ๑ 30,000 ๒ 70,000 ๒ 60,000 ๓ 120,000 2 60,000 ๑๐ 340,000 
     3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน ๓ 90,000 ๓ 90,000 ๓ 90,000 ๓ 90,000 3 90,000 ๑๕ 450,000 

รวม ๔ 
      

120,000  ๕ 
      

160,000  ๕ 
      

150,000  ๖ 
      

210,000  ๕ 
      

150,000  ๒๕ 
       

790,000  

4) ด้านทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม                         
     4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ๑ 20,000 ๒ 40,000 ๑ 20,000 ๑ 20,000 1 20,000 ๖ 120,000 
     4.2 แผนงานอุตสหกรรมและการ
โยธา ๑ 3,000,000 ๐ 0 ๑ 150,000 ๑ 1,200,000 0 0 ๓ 4,350,000 
     4.3 แผนงานการเกษตร ๒ 55,000 ๒ 55,000 ๒ 55,000 ๒ 55,000 2 55,000 ๑๐ 275,000 

รวม ๔ 
   

3,075,000  ๔ 
        

95,000  ๔ 
      

225,000  ๔ 
   

1,275,000  ๓ 
        

75,000  ๑๙ 
    

4,745,000  
5) ด้านพฒันาขีดสมรรถนะขององค์กร                         
     5.1  แผนงานบริหารท่ัวไป ๕ 512,000 ๕ 512,000 ๕ 512,000 ๕ 512,000 5 512,000 ๒๕ 2,560,000 
     5.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ชุมชน ๑ 100,000 ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0 0 0 ๑ 100,000 

รวม ๑ ๖๑๒๐๐๐ ๕ ๕๑๒๐๐๐ ๕ ๕๑๒๐๐๐ ๕ ๕๑๒๐๐๐ ๕ ๕๑๒๐๐๐ ๒๖ ๑๐๐๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น       95  
 

32,789,870      101  
 

31,185,720      100  
 

34,797,000        98  
 

33,958,400        98  
 

30,530,230      497   160,701,220  
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บญัชีสรปุโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.  256๑  -  2565) 

โครงการที่เกนิศักยภาพขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบรุีรัมย์ 

ยุทธศาสตร ์
ป ี 2561 ป ี 2562 ป ี 2563 ป ี 2564 ป ี 2565 รวม  5  ป ี

จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

๑) ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน                         
      ๑.๑  แผนงานเคหะและชุมชน 1 440,000 4 28,720,000 5 30,610,000 10 35,737,000 6 24,800,000 26 120,307,000 

รวม         1  
      

440,000          4  
 

28,720,000          5  
 

30,610,000        10  
 

35,737,000          6  
 

24,800,000        26   120,307,000  
๒) ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต                         
    2.1 แผนงานเคหะและชุมชน ๐ 0 ๐ 0 ๑ 300,000 ๑ 300,000 1 30,000 ๓ 630,000 

รวม ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๓๐๐๐๐๐ ๑ ๓๐๐๐๐๐ ๑ ๓๐๐๐๐ ๓ ๖๓๐๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น         1  
      

440,000          4  
 

28,720,000          6  
 

30,910,000        11  
 

36,037,000          7  
 

24,830,000        29   120,937,000  
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  พัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรม  

1. ยุทธศาสตร ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

1 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.1 จากบ้านนาย
มัง ชาวประโคน ถึง
บ้านนายจวง ภาชะ
โน 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 200 ม. 492,000 - 

 

 

 

- - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

2 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.2 จากบ้านนาง
จงกล สุภาษติ ถึงที่
นานางหม้อ สุภาษิต 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 500 ม. - 1,050,000 - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

3 ขยายถนน คสล. ม.
3 จากบ้านนายบญุ

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 750 ม. 1,575,000 - - - - ความยาว 
ของ

 ประชาชนมีการ กองช่าง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะไดร้ับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บาท) 

2567 

(บาท) 

2568 

(บาท) 

2569 

(บาท) 

2570
(บาท) 

แบบ ผ.02 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๕๔ 

 

ส่ง ถึงรอบสระ
สาธารณะ 

สะดวก รวดเร็ว ถนน คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

 

4 ขยายถนน คสล. ม.
3 จากบ้านนางคอน 
ดอนค า ถึงสามแยก
บ้านนางค าฝาย 
ทรงวิชา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 560 ม. - - 1,470,000 - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

5 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.4 จากบ้านนาง 
เหง่า ทะรารมัย ์ถึง
สระหนองขาสงโลง 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 640 ม. - - - 1,680,000 - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

6 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.4 จากสามแยก 
รพ.สต.หนองตา
เปล่ง ถึงโรงสูบน้ า 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 1,350 ม. - - - - 3,543,750 ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

7 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.12 จาก
ถนนลาดยางข้าง
โรงเรียนบ้านส าโรง
โคกเพชร ถึงเหมือง
ลอย  

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 3 ม. ยาว 185 ม. 308,000 - - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๕๕ 

 

8 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.5 จากศาลา
กลางบ้าน ถึงที่สวน
นางทอง ศรี
เนาวรัตน ์

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 400 ม. - 1,050,000 - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

9 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.6 จากสามแยก
นานายประดิษฐ 
สายยัง ถึงนานาย
สุรินทร์ ปลุาถาเน 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 150 ม. - - - 315,000 - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

10 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.7 จากบ้านสุรตัน์ 
ประเสริฐสวัสดิ์ ถึงที่
สวนนายบุญลืม 
สว่างชาติ 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 130 ม. - - 273,000 - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

11 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.8 เริ่มจากสาม
แยกต้นมะม่วงใหญ่

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 325 ม. 853,120 - - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๕๖ 

 

บ้านหนองเทา ถึง
บ้านนางพุสนี เก่ง
เดช 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

12 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.8 จากบ้านนาย
สมจิตร แสวงสุข ถึง
บ้านนายแจ่ม            
ศรีเนาวรตัน ์

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 250 ม. - - - - 420,000 ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

13 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.9 จากสี่แยกบ้าน
นายประยงค์ ศรี
เนาวรัตน์ ถึงบ้าน
นางประสิทธ์ิ ศรี
เนาวรัตน ์

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 185 ม. 413,000 - - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

14 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.9 จากสามแยก
บ้านนางมา ศรี
เนาวรัตน์ ถึงบล็อก
คอนเวิร์ส 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 300 ม. - 630,000 - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

15 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.10 จากสวนนาย
อุดม ศรีโสภณ ถึง
บ้านนางส ารวย           

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 595 ม. 1,600,000 - - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๕๗ 

 

ศรีโสภณ 

16 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.10 จากบ้านนาง
บุญถึง จันทร์วิเชียร 
ถึงที่สวนนางธรรม 
กฏมัจฉา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 150 ม. - 315,000 - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

17 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.10 จากบ้านนาย
สมจิตร ศรี
เนาวรัตน์ ถึงที่นา
นางน้อย ศรีโสภณ 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 250 ม. - - - 525,000 - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

18 ขยายถนน คสล. ม.
10 จากบ้าน น.ส.
นพรัตน์ นวลศิริ           
ถึงที่สวนนายย้อย 
ศรีเนาวรตัน์  

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ขยายถนน คสล. กว้าง 4 ม. ขยายข้างละ 50 ซม. 
ยาว 1,600 ม. 

- - - - 840,000 ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๕๘ 

 

19 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.11 จากสามแยก
สวนนายน้อย ปรโิต 
ถึงนานายทองค า 
บุตรด ี

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 600 ม. 1,360,000 - - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

20 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.11 จากบ้านนาย
เสน่ห์ พันธุ์ไธสง ถึง
บ้านนายสมศักดิ์ 
พูนไธสง 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 400 ม. - 1,050,000 - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

21 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.11 จากท่ีนานาย
ทองค า บุตรดี ถึง
สามแยกนานายพูน 
วิหกเหิน 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 600 ม. - - 1,260,000 - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

22 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.12 จากบ้านนาย
มานพ จันทร์นพคุณ 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 220 ม. 436,000 - - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๕๙ 

 

ถึงบ้านนายวีรชาติ 
เดื่อดิน 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

23 ก่อสร้างถนนลาด 
ยางแอดวานซ์ จาก
สวนนายค าไบ ดวง
จ าปา ถึงบ้านนาย
หนูรัตน์ แสง
สารวัตร 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนนลาดยาง กว้าง 5 ม. ยาว 1,200 ม. - - 7,680,000 - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

24 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.1 จาก
ถนนลาดยางถึงโคก
ร้าง (ช่วงที่1) 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 720 ม. 1,580,000 - - - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

25 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม.
3 จากบ้านนายอ๊อด 
กองศรี ถึงบ้านนาง
บุญมา ตอนโพธิ์ศร ี

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนนดินพร้อมลงหินคลุก กว้าง 4 ม. ยาว 350 ม.  - - 98,000 - - ความยาว 
ของ
ถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

26 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุกสู่

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่

ถนนดินพร้อมลงหินคลุก กว้าง 4 ม.                      
ยาว 1,000 ม.  

280,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

กองช่าง 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๐ 

 

พื้นที่การเกษตร   
ม.6 จากนานาย
นวม ยิ่งนาม ถึงเขต
ปุาชุมชนโคก
กระเบื้อง 

สะดวก รวดเร็ว  ที่สะดวก รวดเร็ว  

27 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุกสู่
พื้นที่การเกษตร   
ม.6 จากสามแยก
นานางเกตุ นิลนัน 
ถึงนานายนวน ยิ่ง
นาม 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนนดินพร้อมลงหินคลุก กว้าง 4 ม.                      
ยาว 1,070 ม.  

- 299,600 - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

28 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก  
ม.13 จากท่ีนานา
งกว้าง เซ็นปักธงชัย 
ถึงที่นานางเทียม 
ตาทอง  

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนนดินพร้อมลงหินคลุก กว้าง 4 ม.                      
ยาว 2,155 ม.  

- - - 603,400 - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๑ 

 

29 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก 
จากถนนลาดยาง 
ถึงที่นานายอุ่น 
เผือกนอก 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.   
ยาว 600 ม. 

- - - 290,000 - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

30 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก 
จากถนนลาดยาง 
ถึงที่นานางส าลี อุป
ภักด ี

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.   
ยาว 1,500 ม. 

- - - - 890,000 ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

31 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม. 2 จาก
ถนนลาดยาง ถึงที่
นานายวอน คงพล
ปาน 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 473 ม. 

1,038,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

32 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
2 จากท่ีนานายบญุ
มา ยุดรมัย์ ถึงที่นา
นายทองตวย ยุด
รัมย ์

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 445 ม. 

- - 267,000 - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๒ 

 

 

 

33 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
2 จากท่ีนานาย
สมศักดิ์ สุขรินทร์ 
ถึงที่นานายอินทร์ 
กระจ่างจิตร 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 1,500 ม. 

- - - 900,000 - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

34 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
2 จากบ้านนาย
ประสิทธ์ิ อุปภักดี 
ถึงที่นานางอุไร
วรรณ นุ่นเนื้อทิพย์ 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 615 ม. 

178,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

35 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
5 จากถนนลาดยาง 
ถึงที่นานายสนอง 
ธรณีวงค ์

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 403 ม. 

136,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๓ 

 

36 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
5 จากท่ีนานายเล็ง 
วงษาเศก ถึงที่นาย
สูตร ตอนโพธ์ิศร ี

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 5 ม.    
ยาว 800 ม. 

- - - - 600,000 ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

37 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก  
ม.7 จากท่ีพักสงฆ์ 
บุ-ช่อผกา ถึงที่นาย
ควร มาตา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 5 ม.   
ยาว 1,150 ม. 

523,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

38 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก  
ม.7 จากอ่างเก็บน้ า
โคกมะตูม ถึงที่นา
นายจุ้ย นุชนารถ  

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.   
ยาว 3,000 ม. 

- - - 1,800,000 - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

39 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
8 จากถนน คสล. 
ถึงเขตต าบลหนอง
โดน 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 5 ม.    
ยาว 1,430 ม. 

541,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

40 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
8 จากบ้านนาง

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 5 ม.    
ยาว 500 ม. 

- - 375,000 - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๔ 

 

ส าเนียง วงษาเศก 
ถึงถนนลาดยางสาย
นางรอง ล าปลาย
มาศ 

สะดวก รวดเร็ว  ที่สะดวก รวดเร็ว 

41 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
8 จากบ้านนางแดง 
สีสุข ถึง
ถนนลาดยาง 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 5 ม.    
ยาว 520 ม. 

227,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

42 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
9 จากสามแยกบ้าน
นายสงบ ซึมดอน 
ถึงสวนนางมาลัย 
มูลกล่ า 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 500 ม. 

- - 300,000 - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

43 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
9 จากสามแยก
หนองม่วง ถึงที่นา

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 600 ม. 

- - - 360,000 - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๕ 

 

นายแหล ถวยสูง
เนิน 

44 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
9 จากบล็อกคอน
เวิร์ส ถึงนานายจุย้ 
นุชนารถ 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 400 ม. 

- - - - 240,00
0 

ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

45 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
10 จากท่ีนา น.ส.
ดารินทร์ ส าราญ 
ถึงถนน คสล. สาย
บ้านหนองเทา ม.8 
ไปปุาโคกกระเบื้อง 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 5 ม.    
ยาว 1,500 ม. 

- - 1,125,000 - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

46 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
12 จากนายผัน ศรี
ลารัมย์ ถึงนานาง
จ าเนียร นาคนวล  

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 480 ม. 

- 288,000 - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

47 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
12 จากท่ีนานาย
สมร พชสิทธ์ิ ถึง

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 1,500 ม. 

- - 900,000 - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๖ 

 

ถนนสายหนองสาม-
ช านิ  

 

 

 

48 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
12 จากบ้านนาย
บุญเหลือ ตลับทอง 
ถึงปุาโคกกระเบื้อง  

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 2,100 ม. 

- - - 4,410,000 - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

49 ก่อสร้างถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
13 จากโรงสูบน้ า 
ถึงนานายบัว ทิพย์
อักษร   

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 320 ม. 

- 192,000 - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

50 ก่อสร้างรางระบาย
น้ า ม. 1 จากบ้าน
นายทองสุข ถึงบ้าน
นางเข็มทอง อุป
ภักด ี

เพื่อปูองกันน้ าท่วมขัง
ภายในหมู่บ้าน 

รางระบายน้ า กว้าง 0.40 ม. ยาว 200 ม. ลึก 
0.40 ม. 

 

- - 500,000 - - ร้อยละ 
5 

หมู่บ้านไม่มีน้ า
ท่วมขัง 

กองช่าง 

 

51 ก่อสร้างรางระบาย
น้ า ม. 4 จากบ้าน
นายจ านง ทองดี ถึง
บ้านนางบุตรดา 

เพื่อปูองกันน้ าท่วมขัง
ภายในหมู่บ้าน 

รางระบายน้ า กว้าง 0.40 ม. ยาว 200 ม. ลึก 
0.40 ม. 

 

458,000 - - - - ร้อยละ 
5 

หมู่บ้านไม่มีน้ า
ท่วมขัง 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๗ 

 

ดวงจ าปา  

 

 

52 ขยายท่อออกจาก
สถานีโรงสูบน้ า      
ม. 4  

เพื่อปูองกันน้ าท่วมขัง
ภายในหมู่บ้าน 

ระยะทางยาว 2,000 ม. 

 

- 718,500 - - - ร้อยละ 
5 

หมู่บ้านไม่มีน้ า
ท่วมขัง 

กองช่าง 

 

53 ก่อสร้างรางระบาย
น้ า ม. 5 จากบ้าน
นางล าใย ตอนโพธ์ิ
ศรี ถึงบ้านนาย
พิเชฐ แสนแก้ว  

เพื่อปูองกันน้ าท่วมขัง
ภายในหมู่บ้าน 

รางระบายน้ า กว้าง 0.40 ม. ยาว 350 ม.         
ลึก 0.40 ม. 

 

- - 880,000 - - ร้อยละ 
5 

หมู่บ้านไม่มีน้ า
ท่วมขัง 

กองช่าง 

 

54 ก่อสร้างคลองใสไ้ก่
แบบคอนกรีต ม.7  
จากโรงเรียนบ้าน
ช่อผกา ถึงที่นานาย
เข็มทอง เกิดช่อ   

เพื่อปูองกันน้ าท่วมขัง
ภายในหมู่บ้าน 

ก่อสร้างคลองใสไ้ก่  กว้าง 2 ม. ยาว 1,000 ม.          
ลึก 0.40 ม. 

 

- 308,820 - - - ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในเพื่อ
การเกษตร 

กองช่าง 

 

55 ก่อสร้างรางระบาย
น้ า ม. 13 จากบ้าน
นายหนูรัตน์ แสง
สารวัตร ถึงที่สวน
นายสนั่น คิดเข่ม   

เพื่อปูองกันน้ าท่วมขัง
ภายในหมู่บ้าน 

รางระบายน้ า กว้าง 4 ม. ยาว 122 ม. ลึก 0.40 ม. 

 

334,000 - - - - ร้อยละ 
5 

หมู่บ้านไม่มีน้ า
ท่วมขัง 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๘ 

 

56 ขุดลอกสระ
ประปาหมู่บ้าน 
หนองเสม็ดน้อย 
ม.3 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้
อุปโภค บริโภค 

ขุดลอกสระประปา กว้าง 40 ม. ยาว 50 ม.       
ลึก 2 ม. 

- 

 

951,800 - - 

 

- ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 

57 ก่อสร้างฝายน้ าล้น
ตามแนวคลองส่ง
น้ า ม.6 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้
อุปโภค บริโภค 

ฝายน้ าล้น . - 

 

- 394,000 - 

 

- ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 

58 ขุดคลองรอบปุา
ชุมชน จากปาก
ทางเข้าปุาโคก
กระเบื้องถึงคลอง
ส่งน้ า 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้
อุปโภค บริโภค 

ขุดลอกสระประปา กว้าง 2.5 ม. ยาว 1,000 ม.       
ลึก 2 ม. 

- 

 

- - - 

 

1,983,860 ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 

59 ขุดลอกหนองช่อ
ผกาสาธารณะที่
ตื้นเขิน ม.7 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้
อุปโภค บริโภค 

ขุดลอกหนองช่อผกาสาธารณะ  กว้าง 200 ม. 
ยาว 250 ม. ลึก 2 ม. 

- 

 

- - - 

 

1,984,660 ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการอุปโภค
บริโภค 

 

กองช่าง 

60 ขุดลอกคลองส่ง
น้ าจากท่ีนานาย
สมศักดิ์ สุขรินทร์ 
ถึงที่นาส าลี อุป
ภักด ี

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้
อุปโภค บริโภค 

ขุดลอกคลองส่งน้ า กว้าง 1 ม. ยาว 1,000 ม. 
ลึก 0.70 ม.  

- 

 

- - - 

 

600,00
0 

ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๖๙ 

 

61 ก่อสร้างลานตาก
ข้าว ม. 6 บ้าน
หนองตาเปล่ง 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
ผลผลติของเกษตรกร
และลดอุบัติเหตุบนท้อง
ถนน 

ก่อสร้างลานตากข้าว ขนาดกว้าง 86 ม. ยาว 
100 ม. หนา 0.10 ม. 

- 4,300,000 - - - ร้อยละ 
5 

เกษตรมผีลผลิต
ที่มีประสิทธิภาพ
ลดอุบัตเิหตุบน
ท้องถนน 

กองช่าง 

62 ซ่อมแซมไฟฟูา
ส่องสว่าง
สาธารณะ 

เพื่อให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

- ทุกหมู่บ้าน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 
80 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 

 

63 ปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบประปา
หมู่บ้าน 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาสะอาดใช้อย่าง
ทั่วถึง 

- ทุกหมู่บ้าน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 
100 

ประชาชนมี
น้ าประปาสะอาด
ใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

64 โครงการต่อเติม
อาคาร
อเนกประสงค์ 

เพื่อต่อเติมอาคาร
อเนกประสงค์ 

ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร ปริมาณ
พื้นที่ไม้น้อยกว่า 48 ตารางเมตร 

430,000     ขนาด
ของ
พื้นที ่

เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน 

กองช่าง 

65 โครงการต่อเติม
อาคารส านักงาน 
(กองช่าง) 

เพื่อต่อเติมอาคาร
ส านักงาน (กองช่าง) 

ขนาดกว้าง 7.00 เมตร ยาว 15.00 เมตร 
ปริมาณพื้นที่ไม้น้อยกว่า 105 ตารางเมตร 

820,000     ขนาด
ของ
พื้นที ่

เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน 

กองช่าง 

66 โครงการปรับปรุง
ห้องน้ าคนพิการ 

เพื่อปรับปรุงห้องน้ าคน
พิการ จ านวน 1 ห้อง 

ปริมาณงาน ชักโครก 1 ช้ิน ราวส าหรับจับ ทาง
ลาดส าหรับรถเข็น งานทาส ี

42,000     ขนาด
ของ
พื้นที ่

ผู้พิการได้รับ
ความสะดวก 

กองช่าง 

67 ปรับปรุงซ่อมแซม
ผิวจราจรถนน 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 255 ม. 586,000 - - - - ความยาว  ประชาชนมีการ กองช่าง 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๐ 

 

คสล. ม.12 จาก
ถนนลาดยาง ถึง
สามแยกคุม้หรรษา 

สะดวก รวดเร็ว ของถนน คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

 

 

 

 

 

68 ปรับปรุงซ่อมแซม
ผิวจราจรถนน 
คสล. ม.3 จากบ้าน
นางคอน ดอนค า 
ถึงบ้านนายวินัย 
อ้อมนอก 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 368 ม. 829,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

69 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.7 จากบ้านนาย
จตุพล จันทร์วิเชียร 
ถึงถนน คสล. 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 450 ม. - 1,266,000 - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

70 ปรับปรุงซ่อมแซม
ผิวจราจรถนน 
คสล. ม.1 จากบ้าน
นายสมบรูณ์ ตลับ
ทอง ถึงที่นานาย
ขาว บ่อไทย 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 290 ม. 589,900 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๑ 

 

71 ปรับปรุงซ่อมแซม
ผิวจราจรถนน 
คสล. ม.3 จากบ้าน
สมจิตร มีแยม้ภักดิ์ 
ถึงที่บ้านนางสาว       
พลอยนภัส คงคา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 715 ม. 1,136,800 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

72 ปรับปรุงซ่อมแซม
ผิวจราจรถนน 
คสล. ม.12 จาก
ถนนลาดยาง ถึง
บ้านนายทองสุข  
สืบเผ็ง 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 251 ม. - 712,000 - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

73 ปรับปรุงซ่อมแซม
ผิวจราจรถนน 
คสล. ม.12 จาก
ถนนลาดยาง ถึงที่สวน
นางแฉล้ม โมกสี 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 351 ม. - 1,010,000 - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

74 ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.4 จากถนน คสล.
ถึงคลองส่งน้ า 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 245 ม. 537,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๒ 

 

75 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก ม. 
9 จากบ้านนาง
สุพิชญาย์ ยางยุทธ 
ถึงเขตต าบลหนอง
โดน 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ปรับปรุงถนนดินพร้อมลงหินคลุก  กว้าง 4 ม.    
ยาว 614 ม. 

428,000 - - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

76 โครงการขยาย
สระน้ าหนองขาลง
โลง ม. 4  

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้
อุปโภค บริโภค 

ขยายสระน้ า กว้าง 14 ม. ยาว 403 ม. ลึก 
2.50 ม. 

- 

 

- - - 

 

1,984,660 ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๓ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.1 แผนงาน แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บาท) 

2567 

(บาท) 

2568 

(บาท) 

2569 

(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการ อบต.สัญจรรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชน
เคลื่อนที ่

เพื่อออกให้บริการรับฟัง
ความเห็นของประชาชน
และบริการงานด้านอื่นๆ 
นอกสถานท่ี 

ทั้ง 13 หมู่บ้าน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ
ของผู้

เข่าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนได้
แสดงออกถึงความ
ต้องการและปญัหาที่
ต้องการให้แก้ไข 

ส านักปลดั 

2 โครงการฝึกอบรมประชาชน
ในท้องถิ่นให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตย
และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนเกี่ยวกับหลัก
ประชาธิปไตยและการมี
ส่วนร่วมของประชาชนใน 
อปท. 

ทั้ง 13 หมู่บ้าน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ
ของผู้

เข่าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจและ
บทบาทอ านาจหน้าที่
ของ อบต. 

ส านักปลดั 

3 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ของ อปท. 

เพื่อบริหารจดัการตาม
โครงการปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชน

อุดหนุน อปท. ในเขตอ าเภอช านิ 
ที่ได้รับมอบตามโครงการ 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 1 ครั้ง/
ปี 

การบริหารจัดการ
ศูนย์ส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของ 

ส านักปลดั 

แบบ ผ.02 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๔ 

 

ของ อปท. อ าเภอช านิ โครงการ 

4 โครงการจดังานรัฐพิธี และ
วันส าคัญของชาต ิ

เพื่อจัดงานรัฐพิธี และวัน
ส าคัญของชาต ิ

อุดหนุน ท าท่ีการปกครอง     
อ าเภอช าน ิ

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนไดร้่วม
กิจกรรมในงานรัฐพิธี
และวันส าคัญของชาต ิ

ส านักปลดั 

5 โครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจของ
เหล่ากาชาดจังหวัดบุรรีัมย ์

เพื่อให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจของ
เหล่ากาชาดจังหวัดบุรรีัมย ์

อุดหนุน ส านักงานเหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรมัย ์

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 ครั้ง/
ปี 

ประชาชนไดร้ับความ
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง 

ส านักปลดั 

6 โครงการออกบริการรับช าระ
ภาษีนอกสถานท่ี 

เพื่อออกให้บริการ
ประชาชนในการช าระ
ภาษีได้อยา่งทั่วถึง  

ทั้ง 13 หมู่บ้าน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน
ครั้ง/ป ี

ประชาชนไดร้ับ
บริการการช าระภาษี
อย่างทั่วไป 

กองคลัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๕ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.2 แผนงาน รักษาความสงบเรยีบร้อยภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 สนับสนุนโครงการซักซ้อม
แผนปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย   

เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

- ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
และสนบัสนุนงบประมาณให้กับท่ี
ท าการปกครองอ าเภอช าน ิ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมี
ความสามารถในการ
ปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

ส านักปลดั 

2 โครงการสนับสนุนกิจกรรม   
อปพร. 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม อป
พร.ให้มีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมต่างๆของ อปพร. ไดร้ับ
การสนับสนุน 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 

 

จ านวน
ครั้ง/ป ี

การด าเนินงานของ  

อปพร.เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

3 โครงการสนับสนุนกิจกรรม
จิตอาสาภัยพิบัต ิ

เพื่อสนับสนุนกิจกรรมจิต
อาสาภัยพิบตั ิ

กิจกรรมต่างๆของ จิตอาสาภัย
พิบัติ ได้รับการสนับสนุน 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 

 

จ านวน
ครั้ง/ป ี

การด าเนินงานของ  

จิตอาสาภัยพิบัติ
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

4 โครงการขับข่ีปลอดภยัช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

เพื่อลดการเกิดอุบัตเิหตุ
บนท้องถนน 

ช่วง 7 วัน อันตรายเทศกาล
สงกรานต ์

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 จ านวน
ครั้ง/ป ี

การเกิดอุบัตเิหตุ
ลดลง 

ส านักปลดั 

แบบ ผ.02 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๖ 

 

     

5 โครงการขับข่ีปลอดภยัช่วง
เทศกาลปีใหม ่

เพื่อลดการเกิดอุบัตเิหตุ
บนท้องถนน 

ช่วง 7 วัน อันตรายเทศกาลปี
ใหม ่

3,000 

 

3,000 

 

3,000 

 

3,000 

 

3,000 

 

จ านวน
ครั้ง/ป ี

การเกิดอุบัตเิหตุ
ลดลง 

ส านักปลดั 

6 โครงการบรูณาการปูองกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด
ภายใต้ยุทธศาสตร์ปูองกัน
และปราบปรามยาเสพติด 

เพื่อปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

- อุดหนุนงบประมาณให้กับท่ีท า
การปกครองอ าเภอช าน ิ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน
ครั้ง/ป ี

ปัญหายาเสพตดิ
ลดลง 

ส านักปลดั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๗ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.3 แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการจดัซื้ออาหารเสริม
(นม) ส าหรับเด็กนักเรียน 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนมี
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 
สมบูรณ ์

- โรงเรียน  จ านวน 4 แห่ง 

- ศพด. 2 แห่ง 

 

1,330,000 1,330,000 1,330,000 1,330,000 1,330,000 ร้อยละ 
100 

เด็กนักเรยีนมี
สุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง  

กอง
การศึกษา 

2 โครงการอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กนักเรียน 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนไดร้ับ
อาหารกลางวันท่ัวถึง 

อุดหนุนโรงเรียน                 
จ านวน 4 แห่ง 

 

2,760,000 2,760,000 2,760,000 2,760,000 2,760,000 ร้อยละ 
100 

เด็กนักเรยีนได้รับ
อาหารกลางวัน
ทั่วถึง 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการจดัซื้ออาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนมี
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 
สมบูรณ ์

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2  แห่ง 

 

862,000 

 

862,000 862,000 862,000 862,000 ร้อยละ 
100 

เด็กนักเรยีนได้รับ
อาหารกลางวัน
ทั่วถึง 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการประชุมผู้ปกครอง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อสร้างความเข้าใจให้กับ
ผู้ปกครอง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2  แห่ง 

 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ผู้ปกครองเข้าใจการ
ด าเนินการเรียนการ
สอน 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.02 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๘ 

 

5 โครงการส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยเด็กปฐมวัย 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเล็กมี
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2  แห่ง 

 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

เด็กเล็กมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

6 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ ศพด. ในสังกัด 
อบต.ช่อผกา 

เพื่อจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2  แห่ง 

 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 1 ครั้ง/
ปี 

เด็กได้ร่วมกิจกรรม
วันเด็กแห่งชาต ิ

กอง
การศึกษา 

 

 

 

 

7 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
การบริหารสถานศึกษา
ผู้เรยีนที่มีอายุ 3-5 ปี  

-ค่าอาหารกลางวัน 

-ค่าใช้จ่าย Internet 

-ค่าจัดการเรียนการสอน 

 ฯลฯ 

โรงเรียน และศพด. 2 แห่ง 

 

1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 ร้อยละ 
100 

เด็กปฐมวัยไดร้ับการ
ส่งเสริมพัฒนาการ
การเรยีนรู้ให้มีความ
พร้อมทางด้าน
ร่างกาย อารมณ-์
จิตใจ สังคมและ
สติปัญญา 

กอง
การศึกษา 

 

 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๗๙ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  
2.4 แผนงาน สาธารณสขุ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการปูองกันและควบคุม
โรคไขห้วัดใหญ่ สายพันธ์
ใหม่ 

เพื่อปูองกันและควบคุมการ
แพร่ระบาดของโรคหวัด
ใหญ่สายพันธ์ใหม ่

จัดกิจกรรมในการรณรงค์การ
ระวังปูองกันโรคหวัดใหญ่สาย
พันธ์ใหม่   

- 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

โรคหวัดใหญ่สาย
พันธ์ใหม่ ไม่เกิดขึ้น
ในต าบล 

ส านักปลดั 

2 โครงการรณรงค์ปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

เพื่อปูองกันและควบคุม
การแพร่ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก  

จัดกิจกรรมในการรณรงค์การ
ระวังปูองกันโรคไขเ้ลือดออก 

88,500 

 

88,500 

 

88,500 

 

88,500 

 

88,500 

 

จ านวน 
ครั้ง/ป ี

การแพร่ระบาดของ
โรคไขเ้ลือดออก
ลดลง 

ส านักปลดั 

3 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธาน  สมเดจ็
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟูา
จุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนาร ี 

เพื่อปูองกันและควบคุมการ
แพร่ระบาดของโรคพิษสุนัข
บ้า 

- จัดกิจกรรมในการรณรงค์การ
ปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า 

- ฉีดวัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัข
บ้าให้กับสุนัข แมว และสัตว์
เลี้ยงลูกด้วยนม 

85,000 

 

85,000 

 

85,000 

 

85,000 

 

85,000 

 

จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ไม่มีการแพร่ระบาด
ของโรคพิษสุนัขบ้า 

ส านักปลดั 

แบบ ผ.02 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๐ 

 

4 โครงการรณรงค์การระวัง
และปูองกันโรคเอดสแ์ละ
ช่วยเหลือผูต้ิดเชื้อเอดส ์

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ระวังปูองกันโรคเอดส ์

จัดท าแผ่นพับประชาสมัพันธ์
เกี่ยวกับโรคเอดสแ์ละช่วยเหลือ
ผู้ติดเชื้อเอดส ์ 

20,000 

 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การระวังปูองกันโรค
เอดส ์

ส านักปลดั 

 

5 โครงการรณรงค์การระวัง
และปูองกันโรคเอดสแ์ละ
ช่วยเหลือผูต้ิดเชื้อเอดส ์

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ระวังปูองกันโรคเอดส ์

จัดท าแผ่นพับประชาสมัพันธ์
เกี่ยวกับโรคเอดสแ์ละช่วยเหลือ
ผู้ติดเชื้อเอดส ์ 

20,000 20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การระวังปูองกันโรค
เอดส ์

ส านักปลดั 

 

6 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ
การฉีดวัคซีนปูองกันโรค
ระบาดในโค กระบือ 

เพื่อปูองกันการระบาด
ของโรคสัตวต์ิดคน 

ซองบังคับสัตว์ตามแบบ
มาตรฐานราชการ  

ค่าตอบแทนอาสาปศสุัตว ์

- - - 120,000 - ร้อยละ 
10 

ลดการระบาดของ
โรคสตัว์ตดิคน 

ส านักปลดั 

7 โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

เพื่อขจัดยาเสพติดให้หมด
สิ้น 

ทุกหมู่บ้าน/โรงเรียน 

 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ปัญหายาเสพตดิ
ลดลง 

ส านักปลดั 

8 โครงการควบคมุโรคขาดสาร
ไอโอดีน ของ สมเดจ็พระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี

เพื่อปูองกันควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน 

ประชาชนต าบลช่อผกา 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนไม่เป็นโรค
ขาดสารไอโอดีน 

ส านักปลดั 

9 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบรูณ์ แข็งแรง 

ทุกหมู่บ้าน 260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 จ านวน
กิจกรรม 

ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบรูณ์ 
แข็งแรง 

ส านักปลดั 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๑ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.5 แผนงาน สังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก 
และสตร ี

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการปูองกัน
แก้ไขปัญหา 

ประชาชนท่ัวไป 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการปูองกันแก้ไข
ปัญหา 

กอง 

สวัสดิการฯ 

2 โครงการส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตผู้พิการ 

เพื่อให้ผู้พิการมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

ทุกหมู่บ้าน 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ผู้พิการมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

กอง        
สวัสดิการฯ 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๒ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.6 แผนงาน เคหะและชมุชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอย 

เพื่อบริหารจดัการขยะมลู
ฝอยในเขตพื้นท่ี 

ทั้ง 13 หมู่บ้าน 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการแก้ไขปัญหา
ขยะมูลฝอย 

ส านักปลดั 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

แบบ ผ.02 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๓ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.7 แผนงาน สร้างเสริมความเขม้แข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

 

1 โครงการสนับสนุนการจัดท า
แผนชุมชน 

เพื่อให้ทราบถึงปัญหาความ
ต้องการของประชาชน 

ทุกหมู่บ้าน 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ได้ทราบถึงปัญหา
ความต้องการของ
ประชาชน 

ส านักปลดั 

2 โครงการประชุม
คณะกรรมการพัฒนา อบต.
ช่อผกา ร่วมกับประชาคม
ต าบลช่อผกา 

เพื่อให้การบริหารงานของ 
อบต. เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

คณะกรรมการพัฒนา อบต.ช่อ
ผกา ร่วมกับประชาคมต าบลช่อ
ผกา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

การบริหารงานของ 
อบต.เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

3 โครงการฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนา
ศักยภาพคณะกรรมการ
หมู่บ้านและผู้น าท้องถิ่น ตาม
หลักการบริหารงานแบบ
บูรณาการ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพของ 
คณะกรรมการหมู่บา้น          
และผู้น าท้องถิ่น 

คณะกรรมการหมู่บา้น และผู้น า
ท้องถิ่น 

150,000 

 

150,000 

 

150,000 

 

150,000 

 

150,000 

 

จ านวน 
ครั้ง/ป ี

การบริหารงานของ 
อบต.เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

 

     แบบ ผ.๐2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๔ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.8 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการบรรพชาอุปสมบท
และบวชศีลจารณิีภาคฤดูร้อน 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเยาวชน
มีคุณธรรมจริยธรรม 

เด็ก  เยาวชน  จ านวน  80 คน   - 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

เด็กเยาวชนมี
คุณธรรม จรยิธรรม 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการจดัขบวนแห่เข้า
ร่วมงานประเพณีนมสัการ
หลวงพ่อช านิจ 

เพื่อส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

จัดขบวนแห่เข้าร่วมงาน
ประเพณีนมสัการหลวงพ่อช านิจ 
ขบวนแสดงศิลปะพื้นเมืองต่างๆ  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

กิจกรรมทางศาสนา
ได้รับการท านุบ ารุง 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการสืบสานประเพณี
สงกรานต์และวันผู้สูงอาย ุ

เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมของผู้สูงอาย ุ 15,000 

 

15,000 

 

15,000 

 

15,000 

 

15,000 

 

จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประเพณีท้องถิ่น
ได้รับการสบืทอด 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการงานประเพณี
นมัสการหลวงพ่อช านิจ 

เพื่อส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอ
ช าน ิ

10,000 

 

10,000 

 

10,000 

 

10,000 

 

10,000 

 

จ านวน 
ครั้ง/ป ี

กิจกรรมทางศาสนา
ได้รับการท านุบ ารุง 

กอง
การศึกษา 

5 โครงการประเพณีขึ้นเขา
พนมรุ้ง 

ประชาสมัพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวจังหวัดบุรีรัมย ์

อุดหนุนส านักงานจังหวัดบรุีรัมย ์ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

มีนักท่องเที่ยวเข้ามา
จังหวัดบุรีรมัย์มากข้ึน 

กอง
การศึกษา 

     แบบ ผ.๐2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๕ 

 

6 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด (ช่อผกาเกมส์) 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ห่างไกลยาเสพติด 

ทุกหมู่บ้าน  โรงเรยีน 4 แห่ง 

 

130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนห่างไกลยา
เสพติด 

กอง
การศึกษา 

7 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาช านิเกมส์ต้านยา
เสพติด 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ห่างไกลยาเสพติด 

เยาวชนในพ้ืนท่ี 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนห่างไกล
ยาเสพตดิ 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาฟุตบอลช านิคัพ  

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ห่างไกลยาเสพติด 

เยาวชนในพ้ืนท่ี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนห่างไกล
ยาเสพตดิ 

กอง
การศึกษา 

9 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาฟุตบอล
ประเพณีจังหวัดบรุีรัมย์  

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ห่างไกลยาเสพติด 

เยาวชนในพ้ืนท่ี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนห่างไกล
ยาเสพตดิ 

กอง
การศึกษา 

10 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาช านิเกมส์ต้านยา
เสพติด 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ห่างไกลยาเสพติด 

อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอ
ช าน ิ

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนห่างไกล
ยาเสพตดิ 

กอง
การศึกษา 

11 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาฟุตบอล
ประเพณีจังหวัดบรุีรัมย์  

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ห่างไกลยาเสพติด 

อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอ
ช าน ิ

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนห่างไกล
ยาเสพตดิ 

กอง
การศึกษา 

 

 

 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๖ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.9 แผนงาน อื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการสงเคราะห์เบีย้ยัง
ชีพผู้สูงอายุ   

เพื่อให้ผู้สูงอายุ  มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

ผู้สูงอายุตามหลักเกณฑ ์

 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 ร้อยละ 
100 

ผู้สูงอายุ  มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

  กอง 

สวัสดิการฯ 

2 โครงการสงเคราะห์เบีย้ยัง
ชีพผู้ผู้พิการ  

เพื่อให้ ผู้พิการ มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

ผู้พิการทุกราย 

 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละ 
100 

ผู้พิการ  มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

  กอง 

สวัสดิการฯ 

3 โครงการสงเคราะห์เบีย้           
ยังชีพ  ผู้ปุวยเอดส ์

เพื่อให้ ผู้ปุวยเอดส์มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ผู้ปุวยเอดส์ทุกราย 

 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร้อยละ 
100 

ผู้ปุวยเอดส์มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

กอง 

สวัสดิการฯ 

4 สมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลช่อผกา 

เพื่อให้สมาชิกกองทุนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบล      
ช่อผกา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 
10 

สมาชิกกองทุนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

กอง 

สวัสดิการฯ 

5 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.ช่อผกา 

เพื่อให้การด าเนินการ
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.
ช่อผกา 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร้อยละ 
100 

การด าเนินการ
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

     แบบ ผ.๐
2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๗ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ด้านเศรษฐกิจ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  พัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 

3. ยุทธศาสตร ์การวางแผน ส่งเสริมการลงทุน 
    3.1 แผนงาน สร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมการท า
น้ าพริก 

เพื่อให้ครัวเรือนมรีายได้
เพิ่มขึ้น 

จ านวน  1  รุ่น  รุ่นละ  50  
คน 

- 30,000 - 30,000 - จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กอง 

สวัสดิการฯ 

2 โครงการฝึกอบรมการท า
ขนมไทย 

เพื่อให้ครัวเรือนมรีายได้
เพิ่มขึ้น 

จ านวน  1  รุ่น  รุ่นละ  50  
คน 

30,000 - 30,000 - 30,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กอง 

สวัสดิการฯ 

3 โครงการฝึกอบรมการนวด
แผนไทย 

เพื่อให้ครัวเรือนมรีายได้
เพิ่มขึ้น 

จ านวน  1  รุ่น  รุ่นละ  50  
คน 

- 50,000 - 50,000 - จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กอง 

สวัสดิการฯ 

4 โครงการฝึกอบรมการท า
พรมเช็ดเท้า 

เพื่อให้เกษตรกรมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

จ านวน  1  รุ่น  รุ่นละ  50  
คน 

30,000 - 30,000 - 30,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กอง 

สวัสดิการฯ 

5 โครงการฝึกอบรมการ       
สานเปล 

เพื่อให้ครัวเรือนมรีายได้
เพิ่มขึ้น 

จ านวน  1  รุ่น  รุ่นละ  50  
คน 

- 30,000 - 30,000 - จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กอง
สวัสดิการฯ 

แบบ ผ.๐2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๘ 

 

6 โครงการฝึกอบรมการแปร
รูปผลไมต้ามฤดูกาล 

เพื่อให้ครัวเรือนมรีายได้
เพิ่มขึ้น 

จ านวน  1  รุ่น  รุ่นละ  50  
คน 

30,000 - 30,000 - 30,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กอง 

สวัสดิการฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๘๙ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ด้านเศรษฐกิจ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  พัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 

3. ยุทธศาสตร ์การวางแผน ส่งเสริมการลงทุน 
    3.2 แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
การผลิตปุ๋ยหมัก ปุ๋ยอินทรีย์  
ปุ๋ยชีวภาพ  

เพื่อลดต้นทุนการผลิต  
เกษตรกรมีรายไดเ้พิ่มขึ้น 

- จ านวน 1 รุ่น รุ่นละ 100 
คน 

- 50,000 - 50,000 - จ านวน
ครั้ง/ป ี

เกษตรกรไดล้ดต้นทุน
การผลิตทาง
การเกษตร 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

2 โครงการส่งเสริมการผลิต
ข้าวหอมมะลิอินทรีย์แบบ
ครบวงจร 

เพื่อเกษตรกรมีรายได้
เพิ่มขึ้นและมีเมล็ดพันธ์
ข้าวที่ดีไว้ใช้ในชุมชน 

- ทุกหมู่บ้าน  หมู่บ้านละ  30 
ครัวเรือน 

 

30,000 - 30,000 - 30,000 จ านวน
ครั้ง/ป ี

เกษตรกรไดผ้ลผลติที่
มีคุณภาพ 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

3 โครงการส่งเสริมการเลีย้ง   
ไกไ่ข ่

เพื่อเพ่ิมรายได้และลดการ
สูญเสียจากการเกดิโรค
ระบาดในสัตว ์

- ทุกหมู่บ้าน หมู่บ้านละ 50 
ราย 

- - 30,000 - 30,000 จ านวน
ครั้ง/ป ี

เกษตรกรมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

4 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมการ
เรียนรูต้ามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง (โครงการยุวเกษตร)  

เพื่อส่งเสริมความรู้แนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่
เด็กและเยาวชน 

- เด็กและเยาวชนในเขต อบต.
ช่อผกาจ านวน 1 รุ่น รุ่นละ 
100 คน 

- - - 50,000 - จ านวน
ครั้ง/ป ี

เด็กและเยาวชนได้
เรียนรู้แนวคดิ
เศรษฐกิจพอเพียง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

 
 

แบบ ผ.๐2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๐ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  ด้านพัฒนาการท่องเท่ียวและกีฬา 

4. ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการและอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    4.1 แผนงาน บริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 จัดท าปูายห้ามทิ้งขยะ 
บริเวณปาุชุมชน ม.2 ม.6 

เพื่อความสะอาดเรียบร้อย
และลดมลพิษ 

- บริเวณปุาชุมชนช่อผกาเฉลิม
พระเกียรติ ปุาชุมชนโคก
กระเบื้อง 

- 20,000 -  - ร้อยละ 5 ปุาชุมชนมีความ
สะอาดเรียบร้อย 

ส านักปลดั 

2 โครงการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอย 

เพื่อความสะอาดเรียบร้อย
และลดมลพิษ 

- ทุกหมู่บ้าน  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 5 ชุมชนสะอาด 
เรียบร้อย ปลอด
มลพิษ 

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๑ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  ด้านพัฒนาการท่องเท่ียวและกีฬา 

4. ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการและอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    4.2 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการขุดลอกคลอง
ล้อมรอบปุาชุมชน ม.6 

 

เพื่อปูองกันการบุกรุกพ้ืนท่ี
ปุา 

ขนาดกว้าง 6.00 ม. ยาว 
4,000 ม. ลึก 3.00 ม. เริ่ม
จากทางเข้าปุาชุมชนโคก
กระเบื้อง ถึงคลองโปุงกระสัง 

3,000,000 - - - - ปริมาณ
พื้นที ่

การบุกรุกพื้นท่ีปุา
น้อยลง 

กองช่าง 

2 โครงการขุดลอกคลอง
ล้อมรอบปุาชุมชน ม. 2 

เพื่อปูองกันการบุกรุกพ้ืนท่ี
ปุา 

ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 
250 ม. ลึก 2.50 ม. ปุา
ชุมชนช่อผกาเฉลิมพระเกียรต ิ

- - 150,000 - - ปริมาณ
พื้นที ่

การบุกรุกพื้นท่ีปุา
น้อยลง 

กองช่าง 

3 โครงการขุดลอกคลอง
ล้อมรอบปุาชุมชน ม. 8 

เพื่อปูองกันการบุกรุกพ้ืนท่ี
ปุา 

ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 
2,000 ม. ลึก 2.50 ม. ปุา
ชุมชนบ้านหนองเทา 

- - - 1,200,000 - ปริมาณ
พื้นที ่

การบุกรุกพื้นท่ีปุา
น้อยลง 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๒ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  ด้านพัฒนาการท่องเท่ียวและกีฬา 

4. ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการและอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    4.3 แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการเฝูาระวังการ
ลักลอบตดัไม้ท าลายปุาและ
บุกรุกพ้ืนท่ีปุา 

เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรปุา
ไม้ให้คงอยู ่

จัดเวรยามตรวจปุา  อาทิตย์
ละ  1 ครั้ง 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

จ านวน 
ครั้ง/ป ี

การตัดไม้และการบุก
รุกพื้นท่ีปุาลดลง 

ส านักปลดั 

2 โครงการปลูกต้นไม้ตาม 

 (โครงการรักน้ า รักปุา 
รักษาแผ่นดิน) 

เพื่อเพ่ิมพื้นท่ีสีเขียว ปลูกต้นไม้จ านวน 600 ต้น/ป ี

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

จ านวน 
ครั้ง/ป ี

พื้นที่สีเขียวมากข้ึน ส านักปลดั 

3 โครงการปลูกหญ้าแฝกเพื่อ
ปูองกันการพังทลายของดิน 

เพื่อปูองกันการพังทลาย
ของหน้าดิน 

- ปลูกหญ้าแฝกบริเวณคูคลอง
ที่มีการขุดลอกทุกแห่งและ
พื้นที่การเกษตร 

- 20,000 - 20,000 - จ านวน
ครั้ง/ป ี

ดินมีความชุ่มชื้นและ
อุดมสมบรูณ ์

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๓ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ด้านรักษาความมั่นคงและความสงบ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  พัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
    5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจดัการเลือกตั้ง
ทั่วไป หรือเลือกตั้งซ่อม 
นายก อบต.และสมาชิกสถา 
อบต. 

เพื่อจัดการเลือกตั้งท่ัวไป
หรือเลือกตั้งซ่อม นายก 
อบต. หรือสมาชิกสภา 
อบต. 

ทั้ง 13 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

2 โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารงาน 
ของคณะผู้บริหาร สมาชิก 
อบต. พนักงานและลูกจา้ง 
และทัศนศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

- บุคลากรได้รับการ
ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

3 จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 

เพื่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดเก็บภาษีใหไ้ดม้าตรฐาน 

- จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

สามารถจัดเก็บภาษี
ได้มากข้ึน 

กองคลัง 

4 โครงการประเมินความพึง
พอใจในการรับบริการของ

เพื่อเป็นฐานข้อมูลที่
ถูกต้องครบถ้วน 

- ทุกหมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ได้ข้อมลูอย่างถูกต้อง
ครบถ้วน 

ส านักปลดั 

แบบ ผ.๐2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๔ 

 

ประชาชน 

5 ปรับปรุงระบบอินเตอรเ์น็ท
ความเร็วสูง 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
ข้อมูลข่างสารที่ทันสมัย 

- ระบบบริการอินเตอรเ์น็ท
ต าบล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน 
ครั้ง/ป ี

ประชาชนไดร้ับข้อมูล
ข่าวสารที่ทันสมัย 

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๕ 

 

 
 

บัญชีครภุัณฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ)์ 

งบประมาณ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

 

1 แผนงานการเกษตร ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เครื่องพ่นหมอกควัน  จ านวน 2 
เครื่อง 

       
59,000  

    ส านักปลดั 

2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องคอมพิวเตอร ์ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 1 จ านวน 1 
เครื่อง 

      
22,000  

        ส านักปลดั 

3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรบังาน
ประมวลผล  จ านวน 1 เครื่อง 

      
22,000  

        กองคลัง 

4 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องคอมพิวเตอร ์ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 1 จ านวน 1 
เครื่อง 

      
22,000  

        กองช่าง 

5 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องคอมพิวเตอร ์ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 2 จ านวน 1 
เครื่อง 

      
30,000  

        กองการศึกษา 

6 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมตดิตั้งถัง                 ส านักปลดั 

แบบ ผ.03 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๖ 

 

หรืออิเล็กทรอนิกส ์ หมึกพิมพ ์ 4,000  

7 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องพิมพ์เลเซอร ์หรือ LED ขาวด า 
ชนิด Network แบบท่ี 2 

      
15,000  

        กองคลัง 

8 แผนงานเคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก IP ส าหรบั
กระดาษ A3  

        
6,300  

        กองช่าง 

9 แผนงานเคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟูาและ
วิทยุ 

ไฟถนนโซลาร์เซลล ์พลังงาน
แสงอาทิตย์ จ านวน 39 ชุด 

    
230,100  

        กองช่าง 

10 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน พร้อมเก้าอี้ สายงาน
วิชาการ จ านวน 1 ตัว 

        
5,500  

        ส านักปลดั 

11 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 
9,000 บีทียู 

      
13,800  

        ส านักปลดั 

12 แผนงานเคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 
24,000 บีทียู 

      
24,900  

        กองช่าง 

13 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กแบบ 2 บาน จ านวน 1 ตู ้         
5,700  

        กองคลัง 

14 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน พัดลมตดิผนัง จ านวน 20 ตัว       
40,000  

        กองการศึกษา 

15 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์อื่น หัวฉีดน้ าดับเพลิง จ านวน 1 ตัว       
28,000  

        ส านักปลดั 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๗ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  พัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรม 

1. ยุทธศาสตร ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ขุดลอกแก้มลิงเชื่อม
ระหว่างต าบลช่อผกา 
กับต าบลละลวด 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้
ในการอุปโภคบริโภค
และน้ าใช้ในการเกษตร 

ขุดลอกขนาดกว้าง 250 ม. ยาว 
850 ม. ลึก 3 ม. 

- - 18,800,000 - - ปริมาตร
แก้มลิง 

 

  ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การ อุปโภคบริโภคและ
น้ าใช้ ในการเกษตร 

กองช่าง 

2 ปรับปรุงถนนดินและ
ลงหินคลุกถนนสู่พื้นที่
การเกษตร ม. 9 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก  รวดเร็ว 

- ถมดินกว้าง 10.00 ม.ยาว 
2,000 ม. สูง 1.00 ม. ลงหินคลกุ
หนาเฉลี่ย 0.15 ม.วางท่อระบาย
น้ า Ø 0.60 ม.3 จุด  เริ่มจาก
ถนนลาดยาง ถึงคลองส่งน้ า 

- 

 

- 

 

- 

 

2,000,000 - 

 

ความ
ยาวของ

ถนน 

ประชาชนมีการ
คมนาคมที่สะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

3 ขยายเขตไฟฟูาแรง
ต่ า 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูา
ใช้อย่างทั่วถึง 

- ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าจ านวน  
25 ต้นเสา ระยะทาง 500 ม. 

440,000 

 

200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 
100 

ประชาชนมีไฟฟูาใช้
จ านวน 10 
ครัวเรือน 

กองช่าง 

แบบ ผ.๐2/2 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๘ 

 

4 ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน ม. 8 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง 

- ระบบประปาหมู่บ้านตามแบบ
มาตรฐานราชการ 

- 

 

- 3,000,000 

 

- - ร้อยละ 
100 

ประชาชนมี
น้ าประปาสะอาดใช้
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

5 ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน ม. 4 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง 

- ระบบประปาหมู่บ้านตามแบบ
มาตรฐานราชการ 

- 

 

- - 3,000,000 

 

- ร้อยละ 
100 

ประชาชนมี
น้ าประปาสะอาดใช้
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

6 ขุดลอกหนองน้ า  

ม.12 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ใน
การเกษตร 

- ขุดลอกหนองกระทะขนาดกว้าง 
200 ม. ยาว 300 ม.  ลึกเฉลี่ย  
3.00  เมตร 

- 

 

- 

 

- 

 

6,000,000 

 

 

 ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

กองช่าง 

7 ก่อสร้างท่อสงน้ า
โครงการสูบน้ าด้วย
พลังงานไฟฟูา ม.2 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้
ในการเกษตร 

- ท่อส่งน้ าขนาด Ø 0.80 ม. ยาว  
4,000 ม. (วางท่อคู่) 

- 

 

- - 

 

- 6,800,000 

 

ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

กองช่าง 

8 ขุดลอกหนองน้ า  

ม. 12 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ใน
การเกษตร 

- ขุดลอกหนองหว้า ขนาดกว้าง  
70 ม. ยาว  100 ม.  ลึกเฉลี่ย  
3.00  เมตร 

- 

 

- - 

 

- 800,000 

 

ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

กองช่าง 

9 ขุดลอกหนองน้ า 

 ม. 8 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ใน
การเกษตร 

- ขุดลอกหนองขาม ขนาดกว้าง  
46  ม. ยาว  68  ม.  ลึกเฉลี่ย  
3.00  เมตร 

- 

 

- - 537,000 

 

- ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

กองช่าง 

10 ขุดลอกหนองน้ า  เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ใน
การเกษตร 

- ขุดลอกหนองกระทะขนาดกว้าง 
200 ม. ยาว 300 ม.  ลึกเฉลี่ย  

- - - 6,000,000  ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

กองช่าง 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๙๙ 

 

ม.12 3.00  เมตร     

 

11 ขุดลอกหนองน้ า 

 ม.5 (หนองเสมด็
น้อย) 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ใน
การเกษตร 

- ขุดลอกหนองน้ าขนาดกว้าง  
300  ม. ยาว  500 ม. ลึกเฉลี่ย  
3.00  ม. 

- 

 

- - 

 

6,000,000 

 

- ร้อยละ 
5 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

12 ก่อสร้างถนน คสล. 
สายบ้านโคกเพชรถึง
บ้านหนองเทา ต.ช่อ
ผกา อ.ช านิ จ.
บุรีรัมย ์

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก  รวดเร็ว 

- ถนน คสล.กว้าง 6 ม. ยาว 
6,000 ม. หนา 0.15 ม. รหสัทาง
หลวงท้องถิ่น บร.ถ. 80-001 

- 

 

- 

 

- 

 

- 10,000,000 

 

ความ
ยาวของ

ถนน 

ประชาชนมีการ
คมนาคมที่สะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

 

13 ก่อสร้างระบบ
ประปาผิวดิน บ้าน
หนองบัวหลวง ม. 
12 ต.ช่อผกา อ.
ช านิ จ.บุรีรัมย ์

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง 

- ระบบประปาหมู่บ้านตามแบบ
มาตรฐานราชการ 

- 

 

2,737,00
0 

- - 

 

- 

 

ร้อยละ 
100 

ประชาชนมี
น้ าประปาสะอาดใช้
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

14 ก่อสร้างถนน คสล.  
ม.9 จากสระหนอง

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่

ถนน คสล. กว้าง 5 ม. ยาว 845 - 2,386,000 - - - ความยาว  ประชาชนมีการ กองช่าง 



                                                                                                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา้ ๑๐๐ 

 

ม่วง ถึงบล๊อกคอน
เวิรส 

สะดวก รวดเร็ว ม.  ของถนน คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

 

15 ก่อสร้างถนน คสล. ม.
1 จากบ้านโคกเพชร 
ม.1 ถึง บ้านหนองตา
เปล่ง ม.6 

เพื่อให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับการคมนาคมที่
สะดวก รวดเร็ว 

ถนน คสล. กว้าง 6 ม. ยาว 2,063 
ม. 

- 6,793,000 - - - ความยาว 
ของถนน 

 ประชาชนมีการ
คมนาคม 

 ที่สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การทอ่งเที่ยว และกีฬา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  การพัฒนาการท่องเท่ียวและกีฬา 

1. ยุทธศาสตร ์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
    1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างลานกีฬา
ต้านยาเสพติด 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนห่างไกลยาเสพ
ติด 

- หมู่ที่ 2,13,10,9,8,7 - 

 

- 

 

300,000 

 

300,000 

 

300,000 

 

จ านวน
พื้นที ่

ปัญหายาเสพตดิ
ลดลง 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐2/2 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมนิผล 

********** 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  
เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนด
ไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 

 1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสีปี ประกอบด้วย 
 1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 
 1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย 
  (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
  (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
  (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
  (4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
  (5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
  (6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
  (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
  (8) แผนงาน 5 คะแนน 
  (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
  (10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 
  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปี  ประกอบด้วย 
  2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
  2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
  2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
  2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน 
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  2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
   (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
   (3) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ 
    ถูกต้อง 5 คะแนน 
   (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
   (5) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
   สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน 
   (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 คะแนน 
   (7) โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
   (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง  

 มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  5 คะแนน 
(9) งบประมาณมีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการก าหนดตัวชีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 คะแนน 
(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ

พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีขององคฺ์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นการพิจารณา 
 1. ข้อมูลสภาพทั่วไปแลข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
 2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
 3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
  3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
  3.2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
  3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
  3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
  3.5 กลยุทธ์ (5) 
  3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
  3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
  3.8 แผนงาน (5) 
  3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
  3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) รวมคะแนน 100 
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา ใช้การติดตามและประเมินผลโครงการโดยใช้ตัวแบบวัดผลในเชิง
ปริมาณและคุณภาพ ตามที่จะกล่าวต่อไปในหัวข้อที่ 3.1 และมีหลักการประเมินผลโครงการที่ส าคัญ คือ การ
ติดตามและประเมินผลโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการทุกประการหรือไม่อย่างไร 

3. สรุปผลการพัฒนาทอ้งถิ่นในภาพรวม 
 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 โดยใช้แบบส าหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 

(2) แบบบัตรคะแนน(Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result FramworkModel (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) 
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measuament System(PPMS)) 
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น หรือ Problem-Solving  
    Method  
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Method) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
(10) แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 

 (11) แบบอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้นทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1)-(10)  
               หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 

เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time) 
เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม ่

ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator: KPIs) ผลกระทบ (Impact) 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต (เช่น จะท า สนับสนุน ส่งเสริม ปูองกัน อย่างไร เป็นต้น) 

  ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่าองค์กรต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กร
ภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก 
4 ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 
  1.) สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง (Political Environment) 
  2.) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment) 
  3.) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
  4.) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology) 
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          พัฒนา       เติบโต อยู่รอด 

 
 
 
 
 
 

  จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลมีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง  จึงมีความจ าเป็นที่
จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่างๆ 4 ประการ ดังที่กล่าวมาแล้ว  
เพ่ือให้องค์กรพัฒนาเติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
วิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมท่ีจะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 
  1) การปรับตัวให้เข้ากับเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
  หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบันอาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ 
การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท 
เช่น การเมืองของ อบจ.เทศบาล หรือ อบต.หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้ง
ผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 
  ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมี
อิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของ
พรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นท่ีเป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 
  ในอนาคต อ านาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็น
อย่างไรนั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมื องระดับชาติซึ่ง
ถ่ายทอดออกมาเป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี  กล่าวคือการรวมอ านาจ
การปกครอง (Centralization) หรือการกระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้นผู้ที่จะปฏิบัติงาน
ใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท.ให้เข้ากับ
สภาวการณ์ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
  ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝุายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาท
หน้าที่ของตนเอง  ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝุายการเมืองท้องถิ่น  ทุก

การเมือง 
(Political) 

สังคม 
(Social) 

เศรษฐกิจ 
(Economic) 

องค์การ 
(Organization) 

วิทยาการ 
(Technology) 
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ฝุายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.
และระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท. ไม ่
ทางตรงก็ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ  ซึ่ง
ในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่
ของข้าราชการท้องถิ่น ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมายให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ 
จึงจะได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) อย่างแท้จริง 
  2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
  เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพ่ิมขึ้นเป็นสาเหตุของ
ปัญหาอื่นๆ ทีก่ระทบต่อ อปท.ตามมาไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด  ปัญหาโสเภณีเด็ก  ปัญหาประชาชนเรียกร้อง
ในสิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี  เสื้อ
กันหนาวฟรี  และของฟรีอื่นๆ จาก อปท. เป็นต้น  ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้น
ของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน  ที่พยายามจ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของ
การแจกของให้แก่ราษฎร 
  อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท.เพราะต้องเอาเวลาไป
ท างานหาเงินเพ่ือปากท้องของตนเองก่อนหรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง 
รวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่ง
อาจส่งผลกระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลา
ของประชาชน  เป็นต้น 
  ดังนั้น  การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก “ตนเป็นที่พ่ึง
แห่งตน”และ“ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงาน อปท.ควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริม
และพัฒนาในประเด็นนี้ 
  3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
  ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้นการปฏิบัติงานในแต่ละ
พ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธบางพ้ืนที่
อาจเป็นสังคมของคนคริสต์หรืออิสลาม บางพ้ืนที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนที่เป็นสังคมทุติยภูมิ  
 (ชุมชนในเมือง) บางพ้ืนที่ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่างดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาด
ความร่วมมือบางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่างๆ มากมาย เป็นต้น 
  สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินก าหนด
นโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี  
ก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต.จึงจ าเป็นที่จะต้องเข้าใจ
ผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบัน  
ต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่
เหมือนๆ กันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้านและไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคม
ประชาธิปไตยเสมอส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร 
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  4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 
  ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการ
ฝึกอบรมอยู่เป็นประจ า เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ การฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์ 
องค์กร  เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานของ อปท. ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆ ผ่านช่องทางการสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น  หากพนักงานท้องถิ่นให้ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯ ทาง
อินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่ง
การที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 

 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพ่ือน าไปสู่
ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 
 องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณ์การ
พัฒนาต่างๆ อยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

 1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
 - รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
 - แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
 - แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้ อปท. 

 2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต.  
 AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย 
พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone จะท าให้มีผลประโยชน์อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มาก 
ขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษี
น าเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 
 Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ 
วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะให้ AEC 
เป็นไปคือ 
 1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
 2. การเป็นภูมิภาพที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
 3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
 4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
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 จากการที่องค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้จ านวน 5 ยุทธศาสตร์  
ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคหรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วน
ต าบลช่อผกาในยุทธศาสตร์ต่างๆ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพ่ือรองรับ 
การหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว  คนท างานหรือการอ่ืนใด 
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญ เช่น ถนน ปูายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่จ าเป็น เป็นต้น 
. 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ิ
  - ปัญหาสังคมจะรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนที่ดี เนื่องจากจะมีขยะจ านวนมากมากขึ้น ปัญหา
การแบ่งชนชั้น ถ้าคนไทยท างานกับคนต่างชาติที่ด้อยกว่า อาจมีการแบ่งชนชั้นกันได้จะมีชุมชนสลัมเกิดขึ้น และ
อาจมี พม่าทาวน์ ลาวทาวน์ กัมพูชาทาวน์ ปัญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการก่ออาชญากรรมจะเพ่ิมขึ้นอย่าง
มากจากชนนั้นที่มีปัญหาคนจะท าผิดกฎหมายมากขึ้นเนื่องจากไม่รู้กฎหมาย 
  - การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกาต้องให้ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความ
สงบเรียบร้อยมากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการ
ฝุาฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้งอาจเกิดปัญหา
อาชญากรรม ยาเสพติด เพ่ิมมากข้ึนจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในไทยมากข้ึน 
  - ปัญหาด้านสาธารณสุขที่ส าคัญคงหนีไม่พ้น โรคติดต่อที่ส าคัญ ไม่ว่าจะเป็น โรคเอดส์ 
ไข้เลือดออก SARs ไข้หวัดนกและโรคอ่ืนๆ ที่มีผลมาจากการเคลื่อนย้ายแรงงานเข้ามาในไทย การค้ามนุษย์และ
การท่องเที่ยว มีความเสี่ยงต่อการปนเปื้อน การแพร่ระบาดของโรคศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว์ 
  - ศาสนา อาจเกิดความขัดแย้งในการเผยแพร่ศาสนาของชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาในไทยมาก
ขึ้น เช่น อาจมีการเผยแผ่ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระท่ังกันระหว่างผู้นับถือศาสนาที่ 
แตกต่างกัน เช่น ชาวคริสเตียนมาท่องเที่ยวในวัดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวและมีการลบหลู่อย่างรู้เท่าไม่ถึงการณ์ เป็น
ต้น 
  - วัฒนธรรม ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCIO-CULTURAL COMMUNITY) 
มีแผนปฏิบัติการด้านสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนระบุในแผนปฏิบัติการเวียงจันทร์ที่ส าคัญ คือ การพัฒนามนุษย์
และการสร้างอัตลักษณ์อาเซียน ต้องสร้างความตระหนักรู้ถึงความแตกต่างในมรดกทางวัฒนธรรม เช่น มุสลิมมี
อาหารที่เป็นข้อห้าม ตามธรรมเนียมบรูไนไม่มีการจับมือกับเพศตรงข้าม การใช้มือซ้ายในการส่งของหรือนามบัตร
ให้แก่ชาวมุสลิมถือเป็นสิ่งไม่สุภาพ เป็นต้น 
  
 
 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)      ๑๐๘ 
 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน 
  การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลช่อผกา ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การส่งเสริมอาชีพ การ
รวมกลุ่มอาชีพเพ่ือรองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว 
คนท างาน หรือการอื่นใด 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้
ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้นเนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่
ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้นอาจมีการฝุาฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจ
และความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิดปัญหาการบุกรุกพ้ืนที่ปุา ด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและชาวต่างชาติ 
สาเหตุที่เกิดจากคนไทยคือการเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรท าให้ที่ท ากินไม่เพียงพอต่อความต้องการ หรือการขาย 
ที่ดินให้ให้นายทุนต่างๆ  ชาติแล้วไม่มีที่ท ากินจึงต้องบุกรุกพ้ืนที่สาธารณะส่วนสาเหตุจากชาวต่างชาติ อาจมี
นายทุนเข้ามาท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การตัดไม้เพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ มลพิษจาก
ข้อเสียข้ามแดน เช่น อาจมีขยะข้ามแดน 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขีดสมรรถนะขององค์กร 
  การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้บริการ
ในด้านการอนุญาต อนุมัติ ต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพ่ือสื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการท า
นิติกรรมต่างๆ ซึ่งเก่ียวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบ ารุงท้องที่ การเสียภาษีปูาย เป็นต้น อีกทั้งเจ้าหน้าที่ภาครัฐจ าต้อง
พัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ 
   
 
 
 
 
 


